JUNTA DE ANDALUCIA

CONSEJERIA DE AGRICULTURA, PESCA Y DESARROLLO RURAL

Europa % =

invierte en las zonas rurales

GRUPO DE DESARROLLO RURAL DE LA JANDA
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(Excluido nucleo de poblacion principal), Conil de la Frontera, Tarifa y Vejer de la Frontera

Convocatoria 2017

1. METODOLOGIA APLICABLE A LA SELECCION DE LOS PROYECTOS.

La concesién de las ayudas en el marco de la EDL del Litoral de la Janda, se tramitaran en régimen de concurrencia
competitiva, a traws de convocatoria periodica. A este respecto, la concesion de ayudas se realizarda mediante la
comparacion de las solicitudes presentadas, a fin de establecer una prelaciéon entre las mismas de acuerdo con los
criterios de valoracion fijados para cada modalidad de ayudas establecidas en el Plan de Accién.

Criterios de valoracion

Los criterios de seleccion de los proyectos u operaciones, fueron disefiados de forma participativa por el Grupo de
Desarrollo Rural del Litoral de la Janda de acuerdo a la normativa comunitaria (art. 49 del Reglamento (UE) n°.
1305/2013) y a lo establecido para la medida 19 en el Programa de Desarrollo Rural de Andalucia 2014-2020
(submedida 19.2).

Estos fueron analizados en la Mesa de participacion 2, donde la poblaciéon valord factores influyentes que
posteriormente se han trasladado a criterios de seleccion de operaciones.

Para el diseno de dichos criterios se opt por un sistema mixto, un primer bloque de criterios generales para toda la
Estrategia en su conjunto y criterios especificos para cada proyecto concreto u operacion (lineas de ayuda). A su vez se
dividen en criterios que afectan a la persona solicitante y aquellos que afectan a la inversion.

Criterios Generales y Especificos

Los criterios generales se definen para todas las lineas recogidas en la EDL, no obstante, cada proyecto — linea de
proyectos - bien sea programado o singular presenta distintas formas de medicién y control en funcién del tipo de
proyecto, productivo o no, persona beneficiaria, etc. que se especifica de forma precisa en cada linea.

Los criterios generales a aplicar en la EDL de la Janda Litoral, se pueden resumir en los conocidos ASG que se refieren
a "ambiental, social y de gobierno corporativo" mas la creacion y mantenimiento de empleo en el territorio. Los criterios
ASG (criterios ESG por sus siglas en inglés, o también llamados criterios extra-financieros) se utilizan para definir
aquellos criterios de inversion que buscan el mejor comportamiento en cuestiones ambientales, sociales y éticas como
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una forma de prevenir riesgos en las inversiones o de buscar las iniciativas que mejor gestionan los aspectos que
rodean a su negocio o inversion.

En nuestro caso y del proceso participativo este se desglosa en:
Contribucién a la Lucha contra el Cambio Climatico.

Contribucion a la igualdad de oportunidades entre hombres y mujeres
Creacion y Mantenimiento de Empleo

Innovacion Social

Determinacion de la cuantia de la ayuda

La adjudicacion de las mismas se realizara, con el limite fijado en esta convocatoria del crédito disponible, a aquellas
que hayan obtenido mayor valoracion en la aplicaciéon de los criterios de seleccion. No obstante, en caso de empate el
mecanismo a utilizar seria el siguiente:

1° Aquellas solicitudes de ayuda con mayor puntuacion obtenida en el criterio general de Empleo.
2° En caso de persistir el empate, aquellas solicitudes de ayuda con menor cuantia de gasto elegible.

3° En caso de persistir el empate, aquellas solicitudes de ayuda con niimero de orden de registro de entrada oficial
anterior.

La puntuacién minima para que un proyecto sea seleccionado sera de 7 puntos.
Criterios de seleccion

1.- Contribucion a la Lucha contra el Cambio Climatico 1 (criterios acumulables). - Coédigo de
Identificacion (1d): 1.

La inversion incorpora medidas que contribuyen a la lucha contra el cambio climatico. Se entendera que un proyecto u
operacion, asi como sus mecanismos de ejecucion, contribuye a la lucha contra el cambio climatico, cuando se
persigan o se consideren alguno de los siguientes aspectos (Se exigird la aportacion de informes #cnicos sobre las
medidas a aplicar):

a) Mejora de la eficiencia energtica o reduccion del consumo de energia
b) Utilizacion, fomento o desarrollo de fuentes renovables de energia

¢) Reduccion o depuracion de emisiones de gases de efecto invernadero
d) Reutilizacion, reciclado o reduccion de residuos

e) Proteccion, conservacion o implantacion de medidas que minimicen los riesgos sobre l0s recursos naturales
que actien como sumideros de carbono;

La inversién incorpora medidas de difusion o sensibilizacion social sobre alguno de los aspectos anteriores.
Subcriterios:
- Si realiza inversién adicional a la recogida en los requisitos, que persiga alguno de los anteriores aspectos
- Si la inversion incorpora medidas de difusion o sensibilizacion social adicional sobre los aspectos anteriores

2.- Contribucion a la igualdad de oportunidades entre hombres y mujeres 1 - Codigo de Identificacion
(Id): 2

Se introducen medidas o acciones positivas para las mujeres. Se entiende que fomentan la igualdad de oportunidades
entre hombres y mujeres aquellas entidades que puedan acreditar sus avances en materia de igualdad de gnero en los
ultimos 3 afos, aportando documentacion acreditativa de sus compromisos claros y documentados en materia de
igualdad (plan de igualdad, estructura de plantilla equilibrada, equilibrio por sexo del equipo directivo); o aportaciéon de
un informe de evaluacion previa de impacto de género que muestre objetivamente la contribucion de la actividad al logro
de la igualdad entre hombres y muijeres.
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3.- Creacion y Mantenimiento de Empleo 1 - Cédigo de Identificacion (Id): 3

Volumen de creacion de empleo en funcién de categorias y con preferencias a colectivos en riesgo de exclusion,
mujeres, jovenes y desempleados/as mayores de 45 anos. Numero de empleos al inicio de la inversion y nimero de
empleos que se prewe alcanzar a la finalizacion y una vez justificada la subvencion otorgada. Aportacion de contratos,
vida laboral del codigo de cotizacion, certificacion emitida por la Secretaria de la entidad, etc.

Subcriterios:

- Por la creacién de 2 o 1 puestos de empleo estable

- Por la creacion de 3 0 mas puestos de empleo estable

- Si alguno de los puestos creados estd destinado a mujeres, jovenes o desempleados/as mayores de 45 afios
4.- Innovacion Socia 1 - Cédigo de Identificacion (ld): 4

El proyecto incluye actuaciones que mejoren la accesibilidad universal del destino. Se entiende que se llevan a cabo
actuaciones que mejoren la accesibilidad universal del destino cuando en el proyecto se prevea al menos una actuacion
gue permita la supresion o atenuacién de las barreras que limitan la practica del turismo a las personas con algun tipo
de discapacidad, permitiendo que los entornos, procesos, bienes, productos y servicios, asi como los objetos o
instrumentos, herramientas y dispositivos, puedan ser comprensibles, utilizables y practicables por todas las personas
en condiciones de seguridad y comodidad y de la forma mas autbonoma y natural posible.

5.- En funcion de las certificaciones de calidad - Codigo de Identificacion (1d): 5

Si la persona beneficiaria cuenta con algun otro Certificado de Calidad (como Banderas Azules, Marca Q, etc.).
Acreditacion de las certificaciones.

6.- En funcion del emplazamiento del proyecto (criterios excluyentes) - Cédigo de Identificacion (Id): 6

Localizacién del desarrollo del proyecto en un municipio turistico. Municipios que obtengan tal declaracion en aplicacion
de lo establecido en el Decreto 158/2002, de 28 de mayo, de Municipio Turistico.

Subcriterios:
- Si el proyecto se desarrolla en su totalidad en el interior de un Municipio Turistico.
- Si el proyecto se desarrolla parcialmente en el interior de un Municipio Turistico.
7.- En funcion de las solicitudes de ayudas presentadas en la EDL. - Codigo de Identificacion (Id): 7
Si la persona promotora no ha solicitado ayudas en el marco de la EDL.
8.- Diversificacion e incremento de la oferta turistica del municipio. - Codigo de Identificacion (Id): 8

El proyecto permite incrementar y diversificar la oferta turistica del municipio a través de la participacion en proyectos
puestos en valor por la Consejeria competente en materia de turismo (por ejemplo, turismo gastronémico, industrial,
accesible, etc.). Se tendrd en cuenta la firma de convenios o protocolos de colaboracién con la Consejeria de Turismo y
Deporte para la participacion en proyectos de la misma, al comienzo de la actuacion.

9.- Cooperacion, capital relacional - Codigo de Identificacion (Id): 9

El proyecto facilita la Integracion de sectores innovadores del territorio y el incremento del capital relacional. Se valoraran
proyectos que incidan en mas de un sector innovador (recogidos en el Anexo a este documento). Justificacion a traves
de la presentacién de convenios de colaboracion en el desarrollo del mismo.

10.- Puesta en valor de espacios en desuso o con poco uso. - Cédigo de Identificacion (Id): 10

Proyectos que incidan en espacios parcialmente ocupados o con poco uso y rentabilicen la inversion publica.
Certificacion por ®cnico competente.
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2. CRITERIOS, SUBCRITERIOS Y PUNTUACIONES.

Criterios Generales. Puntuacién Maxima puntuacion

1.- Contribucion a la Lucha contra el Cambio Climatico 1 (criterios acumulables). - Codigo de
Identificacion (I1d): 1

La inversidn incorpora medidas que contribuyen a la lucha contra el cambio climatico. Se entenderd que un
proyecto u operacion, asi como sus mecanismos de ejecucion, contribuye a la lucha contra el cambio climatico,
cuando se persigan o se consideren alguno de los siguientes aspectos (Se exigird la aportacion de informes
#cnicos sobre las medidas a aplicar): La inversion incorpora medidas de difusion o sensibilizacién social sobre
alguno de los aspectos anteriores.

a) Mejora de la eficiencia energtica o reduccion del consumo de energia;

b) Utilizacion, fomento o desarrollo de fuentes renovables de energia;

¢) Reduccion o depuracién de emisiones de gases de efecto invernadero;

d) Reutilizacion, reciclado o reduccién de residuos;

e) Proteccion, conservacion o implantacion de medidas que minimicen los riesgos sobre los recursos naturales
que actien como sumideros de carbono;

Si realiza inversion adicional a la recogida en los requisitos, que
persiga alguno de los anteriores aspectos

10

Si la inversion incorpora medidas de difusion o sensibilizacion social
adicional sobre los aspectos anteriores

2.- Contribucion a la igualdad de oportunidades entre hombres y mujeres 1 - Cddigo de
Identificacion (1d): 2

Se introducen medidas o acciones positivas para las mujeres. Se
entiende que fomentan la igualdad de oportunidades entre hombres
y mujeres aquellas entidades que puedan acreditar sus avances en
materia de igualdad de género en los ultimos 3 afios, aportando
documentacion acreditativa de sus compromisos claros 'y
documentados en materia de igualdad (plan de igualdad, estructura
de plantilla equilibrada, equilibrio por sexo del equipo directivo); o
aportacion de un informe de evaluacién previa de impacto de
gnero que muestre objetivamente la contribucion de la actividad al
logro de la igualdad entre hombres y mujeres.

10 10

3.- Creacion y Mantenimiento de Empleo 1 - Cédigo de Identificacion (Id): 3




JUNTA DE ANDALUCIA

CONSEJERIA DE AGRICULTURA, PESCA Y DESARROLLO RURAL

Volumen de creacion de empleo en funcion de categorias y con preferencias a
colectivos en riesgo de exclusidon, mujeres, jovenes y desempleados/as mayores de 45
anos. Numero de empleos al inicio de la inversion y nimero de empleos que se prewe
alcanzar a la finalizacion y una vez justificada la subvencion otorgada. Aportacién de
contratos, vida laboral del cédigo de cotizacion, certificacién emitida por la Secretaria
de la entidad, etc.

20
Por la creacion de 2 0 1 puestos de empleo estable 7

Por la creacion de 3 o mas puestos de empleo estable 15

Si alguno de los puestos creados esta destinado a mujeres, jovenes
o desempleados/as mayores de 45 afios

4.- Innovacion Socia 1 - Caodigo de Identificacion (Id): 4

El proyecto incluye actuaciones que mejoren la accesibilidad
universal del destino. Se entiende que se llevan a cabo actuaciones
que mejoren la accesibilidad universal del destino cuando en el
proyecto se prevea al menos una actuacion que permita la
supresion o atenuacion de las barreras que limitan la practica del
turismo a las personas con algun tipo de discapacidad, permitiendo 5 5
que los entornos, procesos, bienes, productos y servicios, asi como
los objetos o instrumentos, herramientas y dispositivos, puedan ser
comprensibles, utilizables y practicables por todas las personas en
condiciones de seguridad y comodidad y de la forma mas autbonoma
y natural posible.

TOTAL PUNTUACION CRITERIOS GENERALES 45

Criterios especificos Puntuacion Maxima puntuacion

5.- En funcion de las certificaciones de calidad - Codigo de Identificacion (Id): 5

Si la persona beneficiaria cuenta con algin otro Certificado de
Calidad (como Banderas Azules, Marca Q, etc.). Acreditacion de las 5 5
certificaciones.

6.- En funcion del emplazamiento del proyecto (criterios excluyentes) - Codigo de Identificacion
(Id): 6

Si el proyecto se desarrolla en su totalidad en el interior de un
Municipio Turistico.

Si el proyecto se desarrolla parcialmente en el interior de un
Municipio Turistico.

Municipios que obtengan tal declaracién en aplicacién de lo establecido en el Decreto 158/2002, de 28 de mayo,
de Municipio Turistico.

7.- En funcion de las solicitudes de ayudas presentadas en la EDL. - Cédigo de Identificacion (Id): 7




JUNTA DE ANDALUCIA

CONSEJERIA DE AGRICULTURA, PESCA Y DESARROLLO RURAL

Si la persona promotora no ha solicitado ayudas en el marco de la

EDL. 10 10

8.- Diversificacion e incremento de la oferta turistica del municipio. - Codigo de Identificacion (Id):
8

El proyecto permite incrementar y diversificar la oferta turistica del
municipio a través de la participacion en proyectos puestos en valor
por la Consejeria competente en materia de turismo (por ejemplo,
turismo gastrondmico, industrial, accesible, etc.). Se tendra en 15 15
cuenta la firma de convenios o protocolos de colaboracion con la
Consejeria de Turismo y Deporte para la participacion en proyectos
de la misma, al comienzo de la actuacion.

9.- Cooperacion, capital relacional - Codigo de Identificacion (Id): 9

El proyecto facilita la Integracion de sectores innovadores del
territorio y el incremento del capital relacional. Se valoraran
proyectos que incidan en mas de un sector innovador (recogidos en
el Anexo a este documento). Justificacion a traws de la
presentacién de convenios de colaboracién en el desarrollo del
mismo.

10 10

10.- Puesta en valor de espacios en desuso o con poco uso. - Cadigo de Identificacion (Id): 10

Proyectos que incidan en espacios parcialmente ocupados o con
poco uso Yy rentabilicen la inversion publica. Certificacion por cnico 10 10
competente.

TOTAL PUNTUACION CRITERIOS ESPECIFICOS 55

TOTAL PUNTUACION 100
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1. METODOLOGIA APLICABLE A LA SELECCION DE LOS PROYECTOS.

La concesién de las ayudas en el marco de la EDL del Litoral de la Janda, se tramitaran en régimen de concurrencia
competitiva, a traws de convocatoria periodica. A este respecto, la concesion de ayudas se realizarda mediante la
comparacion de las solicitudes presentadas, a fin de establecer una prelacion entre las mismas de acuerdo con los
criterios de valoracion fijados para cada modalidad de ayudas establecidas en el Plan de Accién.

Criterios de valoracion

Los criterios de seleccion de los proyectos u operaciones, fueron disefiados de forma participativa por el Grupo de
Desarrollo Rural del Litoral de la Janda de acuerdo a la normativa comunitaria (art. 49 del Reglamento (UE) n°.
1305/2013) y a lo establecido para la medida 19 en el Programa de Desarrollo Rural de Andalucia 2014-2020
(submedida 19.2).

Estos fueron analizados en la Mesa de participacion 2, donde la poblacién valord factores influyentes que
posteriormente se han trasladado a criterios de seleccion de operaciones.

Para el disefio de dichos criterios se opt por un sistema mixto, un primer bloque de criterios generales para toda la
Estrategia en su conjunto y criterios especificos para cada proyecto concreto u operacion (lineas de ayuda). A su vez se
dividen en criterios que afectan a la persona solicitante y aquellos que afectan a la inversion.

Criterios Generales y Especificos

Los criterios generales se definen para todas las lineas recogidas en la EDL, no obstante, cada proyecto — linea de
proyectos - bien sea programado o singular presenta distintas formas de medicién y control en funcién del tipo de
proyecto, productivo o no, persona beneficiaria, etc. que se especifica de forma precisa en cada linea.

Los criterios generales a aplicar en la EDL de la Janda Litoral, se pueden resumir en los conocidos ASG que se refieren
a "ambiental, social y de gobierno corporativo" mas la creacién y mantenimiento de empleo en el territorio. Los criterios
ASG (criterios ESG por sus siglas en inglés, o también llamados criterios extra-financieros) se utilizan para definir
aquellos criterios de inversion que buscan el mejor comportamiento en cuestiones ambientales, sociales y éticas como
una forma de prevenir riesgos en las inversiones o de buscar las iniciativas que mejor gestionan los aspectos que
rodean a su negocio o inversion.

En nuestro caso y del proceso participativo este se desglosa en:
Contribucion a la Lucha contra el Cambio Climatico.

Contribucion a la igualdad de oportunidades entre hombres y mujeres
Creacion y Mantenimiento de Empleo

Innovacion Social

Determinacion de la cuantia de la ayuda

La adjudicacion de las mismas se realizara, con el limite fijado en esta convocatoria del crédito disponible, a aquellas
gue hayan obtenido mayor valoracion en la aplicacion de los criterios de seleccion. No obstante, en caso de empate el
mecanismo a utilizar seria el siguiente:

1° Aquellas solicitudes de ayuda con mayor puntuacién obtenida en el criterio general de Empleo.
2° En caso de persistir el empate, aquellas solicitudes de ayuda con menor cuantia de gasto elegible.

3° En caso de persistir el empate, aquellas solicitudes de ayuda con nimero de orden de registro de entrada oficial
anterior.

La puntuacién minima para que un proyecto sea seleccionado sera de 7 puntos.
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Criterios de seleccion
1.- Contribucion a la Lucha contra el Cambio Climatico 2. - Cédigo de Identificacion (Id): 31

La Inversién incorpora medidas que contribuyen a la lucha contra el cambio climatico. Se entendera que un proyecto u
operacion, asi como sus mecanismos de ejecucion, contribuye a la lucha contra el cambio climatico, cuando el proyecto
incorpora medidas de difusion y sensibilizacion social en alguno de los siguientes aspectos:

a) Mejora de la eficiencia energgtica o reduccion del consumo de energia;
b) Utilizacién, fomento o desarrollo de fuentes renovables de energia;

¢) Reduccion o depuracién de emisiones de gases de efecto invernadero;
d) Reutilizacion, reciclado o reduccion de residuos;

e) Proteccion, conservacion o implantacién de medidas que minimicen los riesgos sobre los recursos naturales
gue actuen como sumideros de carbono;

2.- Contribucion a la igualdad de oportunidades entre hombres y mujeres 1 - Cédigo de Identificacion
(Id): 2

El proyecto introduce medidas o acciones positivas para las mujeres. Se entiende que fomentan la igualdad de
oportunidades entre hombres y mujeres aquellas entidades que puedan acreditar sus avances en materia de igualdad
de gnero en los ultimos 3 afos, aportando documentacién acreditativa de sus compromisos claros y documentados en
materia de igualdad (plan de igualdad, estructura de plantilla equilibrada, equilibrio por sexo del equipo directivo); o
aportacion de un informe de evaluacién previa de impacto de ggnero que muestre objetivamente la contribucién de la
actividad al logro de la igualdad entre hombres y mujeres.

3.- Creacion y Mantenimiento de Empleo 1 - Codigo de Identificacion (1d): 3

Volumen de creacion de empleo en funcién de categorias y con preferencias a colectivos en riesgo de exclusion,
muijeres, jovenes y desempleados/as mayores de 45 afos. Numero de empleos al inicio de la actividad y numero de
empleos que se prewe alcanzar a la finalizacion de la inversion y una vez justificada la subvencion otorgada. Aportacion
de contratos, vida laboral del codigo de cotizacion, etc.

Subcriterios:
- Por la creacion de 2 0 1 puestos de trabajo (indefinidos o eventuales, jornada completa o jornada parcial)
- Por la creacion de 3 0 mas puestos de trabajo (indefinidos o eventuales, jornada completa o jornada parcial)
- Si alguno de los puestos creados estd destinado a mujeres, jovenes o desempleados/as mayores de 45 afios
4.- Innovacion Social 3 (Criterios acumulables) - Cédigo de Identificacion (Id): 12
Se tendra en cuenta la participacion de la ciudadania tanto en la definicion del proyecto como en la ejecucion.
Subcriterios:

- En el caso de otras entidades sin animo de lucro, se priorizaran en funcién del volumen de asociados/as,
patronos, etc. Certificado de la Secretaria de la entidad - 50 0 mas asociados/as.

- Estructura de la entidad: Inclusion entre sus asociados/as a productores/as y consumidores/as. Cotejo del
Libro de socios o Certificado de la Secretaria con la relacion de asociados/as.

5.- Diversificacion econémica. - Codigo de Identificacion (1d): 16

Tendran prioridad aquellos proyectos que tengan por objetivo incorporar a la actividad turistica a explotaciones agrarias y
agroindustriales.

6.- Calidad Innovacion 1 (Criterios acumulables) - Codigo de Identificacion (Id): 13

Se analizaran distintas variables en relacion a la calidad del Proyecto, otorgando un valor a cada uno de ellos en funcion
de la propuesta.

Subcriterios:
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-Se especifican Objetivos y se cuantifican

- Contempla mecanismos de evaluacion de resultados

- Contempla actuaciones de difusion de los resultados obtenidos.

- Uso de nuevas tecnologias en el desarrollo de al menos una actuacion

- Cualificacion del equipo ®cnico designado en el proyecto en funcion de los objetivos del mismo.
7.- Alcance de la propuesta 1 - Cédigo de Identificacion (Id): 14
Se verificara el alcance de la propuesta en funcién de entidades, poblacién receptora de la iniciativa y ambito.
Subcriterios:

- En funcién del numero de entidades participantes. Si el proyecto implica a mas de dos entidades
participantes, se exigiran protocolos de colaboracion.

- Numero de personas que participan en las acciones formacion/sensibilizacion. Justificacién con hojas de
presencia, formularios de participacion, etc. Entre 20y 50  participantes.

- Numero de personas que participan en las acciones formacion/sensibilizacion. Justificacion con hojas de
presencia, formularios de participacion, etc. Entre 50 y 100 participantes.

- Numero de personas que participan en las acciones formacion/sensibilizacion. Justificacion con hojas de
presencia, formularios de participacion, etc. Mas de 100 participantes.

- Ambito del proyecto, tendrdn prioridad aquellos proyectos que tengan un alcance de dos o mas territorios
Leader. Si el proyecto se desarrolla en dos o mas territorios Leader.

8.- Domicilio social - Codigo de Identificacion (Id): 15
Tendran prioridad las organizaciones y entidades de base local. Si el domicilio social esta en la provincia de Cadiz.
9.- En funcion de las solicitudes de ayudas presentadas en la EDL - Codigo de Identificacion (Id): 7

Si la persona promotora no ha solicitado ayudas en el marco de la EDL.

2. CRITERIOS, SUBCRITERIOS Y PUNTUACIONES.

Criterios Generales. Puntuacion Maxima puntuacion

1.- Contribucion a la Lucha contra el Cambio Climatico 2. - Céodigo de Identificacion (Id): 31

La Inversion incorpora medidas que contribuyen a la lucha contra el cambio climéatico. Se entenderd que un
proyecto u operacion, asi como sus mecanismos de ejecucion, contribuye a la lucha contra el cambio climatico,
cuando el proyecto incorpora medidas de difusion y sensibilizacién social en alguno de los siguientes aspectos:

a) Mejora de la eficiencia energgtica o reduccion del consumo de energia;

b) Utilizacion, fomento o desarrollo de fuentes renovables de energia;

¢) Reduccion o depuracion de emisiones de gases de efecto invernadero;

d) Reutilizacion, reciclado o reduccion de residuos;
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e) Proteccion, conservacion o implantacion de medidas que minimicen los riesgos sobre los recursos naturales
gue actuen como sumideros de carbono;

Si la inversion incorpora medidas de difusion o sensibilizacion social

sobre alguno de los aspectos anteriores 10 10

2.- Contribucion a la igualdad de oportunidades entre hombres y mujeres 1 - Codigo de
Identificacion (1d): 2

El proyecto introduce medidas o acciones positivas para las mujeres.
Se entiende que fomentan la igualdad de oportunidades entre
hombres y mujeres aquellas entidades que puedan acreditar sus
avances en materia de igualdad de género en los ultimos 3 afos,
aportando documentacion acreditativa de sus compromisos claros y
documentados en materia de igualdad (plan de igualdad, estructura
de plantilla equilibrada, equilibrio por sexo del equipo directivo); o
aportacion de un informe de evaluacion previa de impacto de género
que muestre objetivamente la contribucién de la actividad al logro de
la igualdad entre hombres y mujeres.

10 10

3.- Creacion y Mantenimiento de Empleo 1 - Cédigo de Identificacion (Id): 3

Volumen de creacion de empleo en funcion de categorias y con preferencias a
colectivos en riesgo de exclusion, mujeres, jovenes y desempleados/as mayores de 45
afos. Numero de empleos al inicio de la actividad y nimero de empleos que se prew
alcanzar a la finalizacién de la inversion y una vez justificada la subvencion otorgada.
Aportacion de contratos, vida laboral del codigo de cotizacion, etc.

Por la creacién de 2 0 1 puestos de trabajo (indefinidos o 5 10
eventuales, jornada completa o jornada parcial)
Por la creacion de 3 0 mas puestos de trabajo (indefinidos o 7
eventuales, jornada completa o jornada parcial)
Si alguno de los puestos creados estd destinado a mujeres, jovenes o 3
desempleados/as mayores de 45 afios

4.- Innovacion Social 3 (Criterios acumulables) - Codigo de Identificacion (Id): 12

Se tendrd en cuenta la participacion de la ciudadania tanto en la definicion del proyecto como en la ejecucién. Se
justifica:

En el caso de otras entidades sin animo de lucro, se priorizaran en
funcién del volumen de asociados/as, patronos, etc. Certificado de 5
la Secretaria de la entidad - 50 0 mas asociados/as

10
Estructura de la entidad: Inclusién entre sus asociados/as a

productores/as y consumidores/as. Cotejo del Libro de socios o 5
Certificado de la Secretaria con la relacion de asociados/as

TOTAL PUNTUACION CRITERIOS GENERALES 40

Criterios especificos Puntuacion Maxima puntuacion

5.- Diversificacion econémica. - Codigo de Identificacion (1d): 16
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Tendran prioridad aquellos proyectos que tengan por objetivo
incorporar a la actividad turistica a explotaciones agrarias y 10 10
agroindustriales.

6.- Calidad Innovacion 1 (Criterios acumulables) - Codigo de Identificacion (Id): 13

Se analizaran distintas variables en relacion a la calidad del Proyecto, otorgando un valor a cada uno de ellos en
funcién de la propuesta.

Se especifican Objetivos y se cuantifican 3
Contempla mecanismos de evaluacion de resultados 3
Contempla actuaciones de difusion de los resultados obtenidos. 3 15
Uso de nuevas tecnologias en el desarrollo de al menos una 3
actuacion
Cualificacion del equipo ®cnico designado en el proyecto en funcion 3

de los objetivos del mismo.

7.- Alcance de la propuesta 1 - Cadigo de Identificacion (Id): 14

Se verificara el alcance de la propuesta en funcién de entidades, poblacién receptora de la iniciativa y ambito

En funcion del nimero de entidades participantes. Si el proyecto
implica a mas de dos entidades participantes, se exigiran protocolos 5
de colaboracion.

Numero de personas que participan en las acciones
formacion/sensibilizacion. Justificacion con hojas de presencia, 5
formularios de participacion, etc. Entre 20 y 50 participantes

Numero de personas que participan en las acciones
formacion/sensibilizacion. Justificacion con hojas de presencia, 7 20
formularios de participacion, etc. Entre 50 y 100 participantes

Numero de personas que participan en las acciones
formacion/sensibilizacion. Justificacion con hojas de presencia, 10
formularios de participacion, etc. Mas de 100 participantes

Ambito del proyecto, tendran prioridad aquellos proyectos que tengan
un alcance de dos o mas territorios Leader. Si el proyecto se 5
desarrolla en dos 0 mas territorios Leader.

8.- Domicilio social - Codigo de Identificacion (Id): 15

Tendran prioridad las organizaciones y entidades de base local. Si el
domicilio social esta en la provincia de Cadiz.

9.- En funcion de las solicitudes de ayudas presentadas en la EDL - Cédigo de Identificacion (Id): 7

Si la persona promotora no ha solicitado ayudas en el marco de la

EDL. 10 10

TOTAL PUNTUACION CRITERIOS ESPECIFICOS 60

TOTAL PUNTUACION 100
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1. METODOLOGIA APLICABLE A LA SELECCION DE LOS PROYECTOS.

La concesion de las ayudas en el marco de la EDL del Litoral de la Janda, se tramitaran en régimen de concurrencia
competitiva, a tras de convocatoria periodica. A este respecto, la concesion de ayudas se realizard mediante la
comparacion de las solicitudes presentadas, a fin de establecer una prelacion entre las mismas de acuerdo con los
criterios de valoracion fijados para cada modalidad de ayudas establecidas en el Plan de Accion.

Criterios de valoracion

Los criterios de seleccion de los proyectos u operaciones, fueron disefiados de forma participativa por el Grupo de
Desarrollo Rural del Litoral de la Janda de acuerdo a la normativa comunitaria (art. 49 del Reglamento (UE) n°.
1305/2013) y a lo establecido para la medida 19 en el Programa de Desarrollo Rural de Andalucia 2014-2020
(submedida 19.2).

Estos fueron analizados en la Mesa de participaciéon 2, donde la poblacion valord factores influyentes que
posteriormente se han trasladado a criterios de seleccion de operaciones.

Para el disefio de dichos criterios se opt por un sistema mixto, un primer blogue de criterios generales para toda la
Estrategia en su conjunto y criterios especificos para cada proyecto concreto u operacion (lineas de ayuda). A su vez se
dividen en criterios que afectan a la persona solicitante y aquellos que afectan a la inversion.

Criterios Generales y Especificos

Los criterios generales se definen para todas las lineas recogidas en la EDL, no obstante, cada proyecto — linea de
proyectos - bien sea programado o singular presenta distintas formas de medicién y control en funcién del tipo de
proyecto, productivo o no, persona beneficiaria, etc. que se especifica de forma precisa en cada linea.

Los criterios generales a aplicar en la EDL de la Janda Litoral, se pueden resumir en los conocidos ASG que se refieren
a "ambiental, social y de gobierno corporativo" mas la creacién y mantenimiento de empleo en el territorio. Los criterios
ASG (criterios ESG por sus siglas en inglés, o también llamados criterios extra-financieros) se utilizan para definir
aquellos criterios de inversion que buscan el mejor comportamiento en cuestiones ambientales, sociales y éticas como
una forma de prevenir riesgos en las inversiones o de buscar las iniciativas que mejor gestionan los aspectos que
rodean a su negocio o inversion.

En nuestro caso y del proceso participativo este se desglosa en:
Contribucion a la Lucha contra el Cambio Climatico.

Contribucion a la igualdad de oportunidades entre hombres y mujeres
Creacion y Mantenimiento de Empleo

Innovacion Social

Determinacion de la cuantia de la ayuda

La adjudicacion de las mismas se realizara, con el limite fijado en esta convocatoria del crédito disponible, a aquellas
que hayan obtenido mayor valoracion en la aplicaciéon de los criterios de seleccion. No obstante, en caso de empate el
mecanismo a utilizar seria el siguiente:

1° Aquellas solicitudes de ayuda con mayor puntuacion obtenida en el criterio general de Empleo.
2° En caso de persistir el empate, aquellas solicitudes de ayuda con menor cuantia de gasto elegible.

3° En caso de persistir el empate, aquellas solicitudes de ayuda con numero de orden de registro de entrada oficial
anterior.
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La puntuacién minima para que un proyecto sea seleccionado sera de 7 puntos.
Criterios de seleccion
1.- Contribucion a la Lucha contra el Cambio Climatico 2 - Céodigo de Identificacion (Id): 31

La Inversion incorpora medidas que contribuyen a la lucha contra el cambio climatico. Se entendera que un proyecto u
operacion, asi como sus mecanismos de ejecucion, contribuye a la lucha contra el cambio climatico, cuando se
persigan o se consideren alguno de los siguientes aspectos:

a) Mejora de la eficiencia energtica o reduccion del consumo de energia;
b) Utilizacién, fomento o desarrollo de fuentes renovables de energia;

¢) Reduccion o depuracién de emisiones de gases de efecto invernadero;
d) Reutilizacion, reciclado o reduccién de residuos;

e) Proteccion, conservacion o implantacion de medidas que minimicen los riesgos sobre los recursos naturales
que actuen como sumideros de carbono;

Si realiza inversion adicional a la recogida en los requisitos, que persiga alguno de los anteriores aspectos

2.- Contribucion a la igualdad de oportunidades entre hombres y mujeres (Criterios acumulables) 2 -
Coadigo de Identificacion (1d): 17

Se entiende que el proyecto contribuye a la igualdad de oportunidades entre hombres y mujeres si:
Subcriterios:
- Se valorara el tipo de promotor/a:
a) Es promotora muijer.

b) El equipo promotor del proyecto tiene una representacion equilibrada de hombres y mujeres y/o en
sus érganos de direccion de al menos el 40%-60%,

- Trayectoria de la entidad en materia de género o la contribucién del proyecto a la igualdad de género :

a) El proyecto introduce medidas o acciones positivas para las mujeres. 1.- EI proyecto crea empleo
femenino: Cuando el numero de puestos de trabajo creados y/o mantenidos para mujeres cumpla la regla n+2, siendo
n el numero de empleos creados y/o mantenidos para hombres, independientemente del tipo de contrato; 2.-Forma,
conciencia y sensibiliza en materia de igualdad de gnero; 3.- Forma, capacita y empodera a las mujeres; 4.- Promueve
la implantacion de acciones positivas en las empresas (Ej. Planes de igualdad); 5.- Profundiza en el conocimiento de la
situacion de la mujer en el sector

b) La entidad fomenta la igualdad de oportunidades entre hombres y mujeres si acrediten sus avances
en materia de igualdad de gnero en los ultimos 3 afios, aportando documentacion acreditativa de sus compromisos
claros y documentados en materia de igualdad (plan de igualdad, estructura de plantilla equilibrada, medidas de
conciliacion recogidas en sistemas de calidad).

3.- Creacion y Mantenimiento de Empleo 3 - Codigo de Identificacion (1d): 33

Volumen de creacion de empleo en funcién de categorias y con preferencias a colectivos en riesgo de exclusion,
mujeres, jovenes y desempleados/as mayores de 45 afios. Numero de empleos al inicio de la actividad y nimero de
empleos que se prewe alcanzar a la finalizacion de la inversion y una vez justificada la subvencién otorgada. Aportacion
de contratos, vida laboral del codigo de cotizacion, etc.

Subcriterios:
- Por cada puesto de empleo estable

- Por cada puesto de empleo creado destinado a mujeres, jovenes o desempleados/as mayores de 45 afios se
sumaran los siguientes puntos adicionales

- Volumen de consolidacién de empleo (por cada puesto de trabajo que pase de temporal a indefinido) o
mejora de empleo (por cada puesto de trabajo que pase de jornada parcial a jornada completa). Maximo 6 puntos
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- Volumen de empleo estable mantenido. Numero de empleos al inicio de la actividad y nimero de empleos
gue se pre alcanzar a la finalizacién de la inversiéon y una vez justificada la subvencion otorgada. Aportacion de
contratos, vida laboral del codigo de cotizacion, certificacion emitida por la Secretaria de la entidad, etc. Maximo 5
puntos

4.- Innovacion Social 4 - Codigo de Identificacion (Id): 18

Se valorard aquellos proyectos que propongan Innovacion Social. El proyecto propone la innovacion social, si lo solicita
una entidad de economia social, Autbtnomo/a o fomenta la Responsabilidad Social Corporativa - si acreditan sus
avances en materia de RSC en los ultimos 3 afios, aportando compromisos claros y documentados (acreditacion de
sistema de calidad, formacion en RSC);

5.- Incorporacion de la Juventud - Cédigo de Identificacion (Id): 19

El proyecto incorpora a la juventud al desarrollo territorial si el proyecto esta promovido por una persona joven o bien el
proyecto crea 0 mantiene empleo juvenil: Siempre que el numero de empleos creados y/o mantenidos sea n+2, siendo
n el nimero de empleos creados y/0 mantenidos para personas no jovenes (= 35 afos).

6.- Innovacion asociada - Codigo de Identificacion (1d): 20

La innovacion se valorara por una parte para las empresas existentes y por otra para las de nueva creacién. Segun el
concepto de innovacion se valorara la innovacion de producto, proceso, mercado asignando una valoraciéon a cada una
de ella, para su medicion serd necesario acreditar con documentacion oficial de la empresa, asi como para la
innovacion de proceso informe #cnico competente avalando la innovacion.

Las innovaciones de producto incluyen la introduccién de nuevos bienes y servicios y las mejoras significativas de las
caracteristicas funcionales o de utilizacion de bienes y servicios existentes en la cartera de la empresa.

Una innovacion de proceso es la introduccion de un nuevo, o significativamente mejorado, proceso de gestion,
produccion o de distribucion. Ello implica cambios significativos en las #cnicas, los materiales y/o los programas
informaticos.

Una innovacién de mercados es la aplicacion de un nuevo método de comercializacion que implique cambios
significativos.

Subcriterios:
- Si el proyecto presenta innovacién en al menos una de las categorias mencionadas
- Si el proyecto presenta innovacion de mas de una de las categorias mencionadas
- En el caso de nueva empresa se valorara la inexistencia en la localidad — codigo ine.
7.- Solvencia Técnica - Codigo de Identificacion (Id): 21

Se valorara la solvencia ®cnica del equipo promotor bien sea a través de la formacion acreditable, bien en el sector del
proyecto o gestién empresarial, o por la experiencia aplicada al mismo.

8.- Modalidad del Proyecto (Criterios excluyentes) - Cédigo de Identificacion (Id): 22
Seguin la modalidad podran ser Creacién, Modernizacion o Traslado.
Subcriterios:
- Creacion
- Modernizacion o Traslado
9.- Utilizacion de factores productivos locales (Criterios acumulables) - Cédigo de Identificacion (Id): 23
Se tendran en cuenta distintas categorias de factores productivos locales, asignando una puntuacion a cada grupo.

- Proveedores locales. Se entendera que usa proveedores locales en el proyecto o inversion si el 50 % del gasto
total elegible se corresponde con proveedores de la zona Leader.

- Mano de Obra Local. Se entendera mano de obra local si el 50% de la mano de obra asociada al proyecto
de inversion es residente en la comarca.
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10.- Diversificacion econémica - Codigo de Identificacion (Id): 16

Tendran prioridad aquellos proyectos que tengan por objetivo incorporar a la actividad turistica a explotaciones agricolas,
ganaderas y agroindustriales.

2. CRITERIOS, SUBCRITERIOS Y PUNTUACIONES.

Criterios Generales. Puntuacion Maxima puntuacion

1.- Contribucion a la Lucha contra el Cambio Climatico 2 - Cédigo de Identificacion (Id): 31

La Inversion incorpora medidas que contribuyen a la lucha contra el cambio climéatico. Se entenderd que un
proyecto u operacion, asi como sus mecanismos de ejecucion, contribuye a la lucha contra el cambio climatico,
cuando se persigan o se consideren alguno de los siguientes aspectos:

a) Mejora de la eficiencia energgtica o reduccion del consumo de energia;

b) Utilizacion, fomento o desarrollo de fuentes renovables de energia;

¢) Reduccion o depuracion de emisiones de gases de efecto invernadero;

d) Reutilizacion, reciclado o reduccion de residuos;

e) Proteccion, conservacion o implantacion de medidas que minimicen los riesgos sobre los recursos naturales
que actuen como sumideros de carbono;

Si realiza inversion adicional a la recogida en los requisitos, que 10 10
persiga alguno de los anteriores aspectos

2.- Contribucion a la igualdad de oportunidades entre hombres y mujeres (Criterios acumulables)
2 - Codigo de Identificacion (Id): 17

Se entiende que el proyecto contribuye a la igualdad de oportunidades entre hombres y mujeres si:
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Se valorara el tipo de promotor/a:

a) Es promotora mujer,

b) El equipo promotor del proyecto tiene una representacion 5
equilibrada de hombres y mujeres y/o en sus érganos de direccion
de al menos el 40%-60%,

Trayectoria de la entidad en materia de género o la contribucién del proyecto a la
igualdad de género

a) El proyecto introduce medidas o acciones positivas para las
mujeres.

- El proyecto crea empleo femenino: Cuando el nimero de puestos
de trabajo creados y/o mantenidos para mujeres cumpla la regla
n+2, siendo n el numero de empleos creados y/o mantenidos para

hombres, independientemente del tipo de contrato. 10

- Forma, conciencia y sensibiliza en materia de igualdad de gnero

- Forma, capacita y empodera a las mujeres

- Promueve la implantacién de acciones positivas en las empresas 5
(Ej. Planes de igualdad)

- Profundiza en el conocimiento de la situacion de la mujer en el
sector

b) La entidad fomenta la igualdad de oportunidades entre hombres y
mujeres si acrediten sus avances en materia de igualdad de g&nero
en los ultimos 3 afos, aportando documentacion acreditativa de sus
compromisos claros y documentados en materia de igualdad (plan
de igualdad, estructura de plantilla equilibrada, medidas de
conciliacion recogidas en sistemas de calidad).

3.- Creacion y Mantenimiento de Empleo 3 - Cédigo de Identificacion (1d): 33
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Volumen de creacion de empleo en funcién de categorias y con preferencias a
colectivos en riesgo de exclusion, mujeres, jovenes y desempleados/as mayores de 45
afos. Numero de empleos al inicio de la actividad y numero de empleos que se prew
alcanzar a la finalizacion de la inversion y una vez justificada la subvencién otorgada.
Aportacion de contratos, vida laboral del codigo de cotizacion, etc.

Por cada puesto de empleo estable 5

Por cada puesto de empleo creado destinado a mujeres, jovenes o
desempleados/as mayores de 45 afios se sumaran los siguientes 1,5

puntos adicionales
20

Volumen de consolidacién de empleo (por cada puesto de trabajo

que pase de temporal a indefinido) o mejora de empleo (por cada 15

puesto de trabajo que pase de jornada parcial a jornada completa). '
Maximo 6 puntos

Volumen de empleo estable mantenido. Nimero de empleos al inicio
de la actividad y nimero de empleos que se prew alcanzar a la
finalizacion de la inversion y una vez justificada la subvencion 1
otorgada. Aportacién de contratos, vida laboral del cédigo de
cotizacion, certificacién emitida por la Secretaria de la entidad, etc.
Maximo 5 puntos

4.- Innovacion Social 4 - Codigo de Identificacion (Id): 18

Se valorara aquellos proyectos que propongan Innovacion Social.

El proyecto propone la innovacion social, si lo solicita una entidad de
economia social, Autbnomo/a o fomenta la Responsabilidad Social
Corporativa - si acreditan sus avances en materia de RSC en los 5 5
ultimos 3 afos, aportando compromisos claros y documentados
(acreditacion de sistema de calidad, formacion en RSC);

TOTAL PUNTUACION CRITERIOS GENERALES 45

Criterios especificos Puntuacién Maxima puntuacion

5.- Incorporacion de la Juventud - Codigo de Identificacion (1d): 19

El proyecto incorpora a la juventud al desarrollo territorial si el
proyecto estd promovido por una persona joven o bien el proyecto
crea 0 mantiene empleo juvenil: Siempre que el nimero de empleos 5 5
creados y/o mantenidos sea n+2, siendo n el nimero de empleos
creados y/0 mantenidos para personas no jovenes (= 35 afos).

6.- Innovacion asociada - Codigo de Identificacion (1d): 20

La innovacion se valorara por una parte para las empresas existentes y por otra para las de nueva creacion.
Segln el concepto de innovacion se valorara la innovacién de producto, proceso, mercado asignando una
valoracién a cada una de ella, para su medicion serd necesario acreditar con documentacion oficial de la
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empresa, asi como para la innovacion de proceso informe tcnico competente avalando la innovacién.

Las innovaciones de producto incluyen la introduccion de nuevos bienes y servicios y las mejoras significativas de
las caracteristicas funcionales o de utilizacién de bienes y servicios existentes en la cartera de la empresa.

Una innovacion de proceso es la introduccion de un nuevo, o significativamente mejorado, proceso de gestion,
produccion o de distribucion. Ello implica cambios significativos en las ®cnicas, los materiales y/o los programas
informaticos.

Una innovacion de mercados es la aplicacion de un nuevo método de comercializacién que impliqgue cambios
significativos.

Si el proyecto presenta innovacion en al menos una de las categorias 7
mencionadas
Si el proyecto presenta innovacion de mas de una de las categorias 10 10
mencionadas
En el caso de nueva empresa se valorara la inexistencia en la 10
localidad - cédigo ine.

7.- Solvencia Técnica - Codigo de Identificacion (Id): 21

Se valorara la solvencia ®cnica del equipo promotor bien sea a traves
de la formacion acreditable, bien en el sector del proyecto o gestion 5 5
empresarial, o por la experiencia aplicada al mismo.

8.- Modalidad del Proyecto (Criterios excluyentes) - Cédigo de Identificacion (ld): 22

Seglin la modalidad podran ser Creacién, Modernizacion o Traslado.

Creacion 5

Modernizacion o Traslado 3

9.- Utilizacion de factores productivos locales (Criterios acumulables) - Codigo de Identificacion
(Id): 23

Se tendrdn en cuenta distintas categorias de factores productivos locales, asignando una puntuacién a cada
grupo.

Proveedores locales. Se entenderd que usa proveedores locales en el
proyecto o inversion si el 50 % del gasto total elegible se corresponde 3
con proveedores de la zona Leader.

10
Mano de Obra Local. Se entenderd mano de obra local si el 50% de

la mano de obra asociada al proyecto de inversion es residente en la 7
comarca.

10.- Diversificacion econémica - Codigo de Identificacion (1d): 16

Tendran prioridad aquellos proyectos que tengan por objetivo
incorporar a la actividad turistica a explotaciones agricolas, 10 10
ganaderas y agroindustriales.

TOTAL PUNTUACION CRITERIOS ESPECIFICOS 45

TOTAL PUNTUACION 920
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1. METODOLOGIA APLICABLE A LA SELECCION DE LOS PROYECTOS.

La concesién de las ayudas en el marco de la EDL del Litoral de la Janda, se tramitaran en régimen de concurrencia
competitiva, a traws de convocatoria periodica. A este respecto, la concesion de ayudas se realizarda mediante la
comparacion de las solicitudes presentadas, a fin de establecer una prelacion entre las mismas de acuerdo con los
criterios de valoracion fijados para cada modalidad de ayudas establecidas en el Plan de Accidn.

Criterios de valoracion

Los criterios de seleccion de los proyectos u operaciones, fueron disefiados de forma participativa por el Grupo de
Desarrollo Rural del Litoral de la Janda de acuerdo a la normativa comunitaria (art. 49 del Reglamento (UE) n°.
1305/2013) y a lo establecido para la medida 19 en el Programa de Desarrollo Rural de Andalucia 2014-2020
(submedida 19.2).

Estos fueron analizados en la Mesa de participacion 2, donde la poblacién valord factores influyentes que
posteriormente se han trasladado a criterios de seleccion de operaciones.

Para el diseno de dichos criterios se opt por un sistema mixto, un primer bloque de criterios generales para toda la
Estrategia en su conjunto y criterios especificos para cada proyecto concreto u operacion (lineas de ayuda). A su vez se
dividen en criterios que afectan a la persona solicitante y aquellos que afectan a la inversion.

Criterios Generales y Especificos

Los criterios generales se definen para todas las lineas recogidas en la EDL, no obstante, cada proyecto — linea de
proyectos - bien sea programado o singular presenta distintas formas de medicién y control en funcién del tipo de
proyecto, productivo o no, persona beneficiaria, etc. que se especifica de forma precisa en cada linea.

Los criterios generales a aplicar en la EDL de la Janda Litoral, se pueden resumir en los conocidos ASG que se refieren
a "ambiental, social y de gobierno corporativo" mas la creacion y mantenimiento de empleo en el territorio. Los criterios
ASG (criterios ESG por sus siglas en inglés, o también llamados criterios extra-financieros) se utilizan para definir
aquellos criterios de inversion que buscan el mejor comportamiento en cuestiones ambientales, sociales y éticas como
una forma de prevenir riesgos en las inversiones o de buscar las iniciativas que mejor gestionan los aspectos que
rodean a su negocio o inversion.

En nuestro caso y del proceso participativo este se desglosa en:
Contribucion a la Lucha contra el Cambio Climatico.

Contribucion a la igualdad de oportunidades entre hombres y mujeres
Creacion y Mantenimiento de Empleo

Innovacion Social

Determinacion de la cuantia de la ayuda

La adjudicacion de las mismas se realizara, con el limite fijado en esta convocatoria del crédito disponible, a aquellas
que hayan obtenido mayor valoracion en la aplicacion de los criterios de seleccion. No obstante, en caso de empate el
mecanismo a utilizar seria el siguiente:

1° Aquellas solicitudes de ayuda con mayor puntuacién obtenida en el criterio general de Empleo.
2° En caso de persistir el empate, aquellas solicitudes de ayuda con menor cuantia de gasto elegible.

3° En caso de persistir el empate, aquellas solicitudes de ayuda con nimero de orden de registro de entrada oficial
anterior.
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La puntuacién minima para que un proyecto sea seleccionado sera de 7 puntos.
Criterios de seleccion
1.- Contribucion a la Lucha contra el Cambio Climatico 2 - Codigo de Identificacion (1d): 31

La Inversién incorpora medidas que contribuyen a la lucha contra el cambio climatico. Se entendera que un proyecto u
operacion, asi como sus mecanismos de ejecucion, contribuye a la lucha contra el cambio climatico, cuando el proyecto
incorpora medidas de difusion y sensibilizacion social en alguno de los siguientes aspectos:

a) Mejora de la eficiencia energgtica o reduccion del consumo de energia;
b) Utilizacién, fomento o desarrollo de fuentes renovables de energia;

¢) Reduccion o depuracién de emisiones de gases de efecto invernadero;
d) Reutilizacion, reciclado o reduccién de residuos;

e) Proteccion, conservacion o implantacion de medidas que minimicen los riesgos sobre los recursos naturales
que actien como sumideros de carbono;

2.- Creacion y Mantenimiento de Empleo 1 - Codigo de Identificacion (1d): 3

Volumen de creacion de empleo en funcién de categorias y con preferencias a colectivos en riesgo de exclusion,
muijeres, jovenes y desempleados/as mayores de 45 afos. Numero de empleos al inicio de la actividad y numero de
empleos que se prewe alcanzar a la finalizacion de la inversion y una vez justificada la subvencion otorgada. Aportacion
de contratos, vida laboral del codigo de cotizacion, certificacion emitida por la Secretaria de la entidad, etc.

Subcriterios:
- Por la creacion de 2 0 1 puestos de trabajo (indefinidos o eventuales, jornada completa o jornada parcial)
- Por la creacién de 3 0 mas puestos de trabajo (indefinidos o eventuales, jornada completa o jornada parcial)
- Si alguno de los puestos creados estd destinado a mujeres, jovenes o desempleados/as mayores de 45 afios

3.- Contribucion a la igualdad de oportunidades entre hombres y mujeres 1 - Cédigo de Identificacion
(Id): 2

El proyecto introduce medidas o acciones positivas para las mujeres. Se entiende que fomentan la igualdad de
oportunidades entre hombres y mujeres aquellas entidades que puedan acreditar sus avances en materia de igualdad
de género en los ultimos 3 afos, aportando documentacion acreditativa de sus compromisos claros y documentados en
materia de igualdad (plan de igualdad, estructura de plantilla equilibrada, equilibrio por sexo del equipo directivo); o
aportacion de un informe de evaluacion previa de impacto de gnero que muestre objetivamente la contribucion de la
actividad al logro de la igualdad entre hombres y mujeres.

4.- Innovacion Social 2 - Cédigo de Identificacion (Id): 11

Se tendra en cuenta la participacion de la ciudadania tanto en la definicion del proyecto como en la ejecucién. Se
priorizaran en funcién del volumen de asociados/as, patronos etc. Certificado de la Secretaria de la entidad - 75 0 mas
asociados/as

5.- Calidad Innovacion 1 (Criterios acumulables) - Cédigo de Identificacion (Id): 13

Se analizaran distintas variables en relacion a la calidad del Proyecto, otorgando un valor a cada uno de ellos en funcion
de la propuesta.

Subcriterios:

-El proyecto va dirigido a colectivos con especiales dificultades de acceso al empleo, jovenes, mujeres, personas
desempleadas de mas de 45 afios.

-Se especifican Objetivos y se cuantifican
-Contempla mecanismos de evaluacion de resultados

-Contempla actuaciones de difusion de los resultados obtenidos.
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-Uso de nuevas tecnologias en el desarrollo de al menos una actuacion

-Cualificacion del equipo #cnico designado en el proyecto.
6.- Alcance de la propuesta 1 - Codigo de Identificacion (1d): 14
Se verificara el alcance de la propuesta en funcién de entidades, poblacién receptora de la iniciativa y ambito
Subcriterios:

-En funcién del numero de entidades participantes. Si el proyecto implica a mas de dos entidades
participantes, se exigiran protocolos de colaboracion.

-Numero de personas que participan en las acciones formacion/sensibilizaciéon. Justificacion con hojas de
presencia, formularios de participacion, etc. Entre 20 y 50 participantes.

-Numero de personas que participan en las acciones formacion/sensibilizaciéon. Justificacion con hojas de
presencia, formularios de participacion, etc. Entre 50 y 100 participantes.

-Numero de personas que participan en las acciones formacion/sensibilizacién. Justificacion con hojas de
presencia, formularios de participacién, etc. Mas de 100 participantes.

Ambito del proyecto, tendrén prioridad aquellos proyectos que tengan un alcance de dos o mas municipios. Si
el proyecto se desarrolla en dos 0 mas municipios del territorio.

7.- Domicilio social - Codigo de Identificacion (Id): 15

Tendran prioridad las organizaciones y entidades de base local. Si el domicilio social esta en el ambito de actuacién de
la EDL.

8.- En funcion de las solicitudes de ayudas presentadas en la EDL - Codigo de Identificacion (Id): 7
Si la persona promotora no ha solicitado ayudas en el marco de la EDL.
9.- Cooperacion, capital relacional - Cédigo de Identificacion (Id): 9

El proyecto facilita la Integracion de sectores innovadores del territorio y el incremento del capital relacional. Se valoraran
proyectos que incidan en mas de un sector innovador (recogidos en el Anexo a este documento). Justificacion a través
de la presentacion de convenios de colaboracion en el desarrollo del mismo.

2. CRITERIOS, SUBCRITERIOS Y PUNTUACIONES.

Criterios Generales. Puntuacion Maxima puntuacion

1.- Contribucion a la Lucha contra el Cambio Climatico 2 - Codigo de Identificacion (1d): 31

La Inversion incorpora medidas que contribuyen a la lucha contra el cambio climéatico. Se entenderd que un
proyecto u operacion, asi como sus mecanismos de ejecucion, contribuye a la lucha contra el cambio climatico,
cuando el proyecto incorpora medidas de difusion y sensibilizacién social en alguno de los siguientes aspectos:

a) Mejora de la eficiencia energgtica o reduccion del consumo de energia;

b) Utilizacion, fomento o desarrollo de fuentes renovables de energia;

¢) Reduccion o depuracion de emisiones de gases de efecto invernadero;

d) Reutilizacion, reciclado o reduccién de residuos;
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e) Proteccion, conservacion o implantacion de medidas que minimicen los riesgos sobre los recursos naturales
que actien como sumideros de carbono;

Si la inversion incorpora medidas de difusion o sensibilizacion social

sobre alguno de los aspectos anteriores 10 10

2.- Creacion y Mantenimiento de Empleo 1 - Cédigo de Identificacion (1d): 3

Volumen de creacién de empleo en funcion de categorias y con preferencias a
colectivos en riesgo de exclusion, mujeres, jovenes y desempleados/as mayores de 45
anos. Numero de empleos al inicio de la actividad y numero de empleos que se preve
alcanzar a la finalizaciéon de la inversion y una vez justificada la subvencién otorgada.
Aportacion de contratos, vida laboral del codigo de cotizacion, certificacion emitida por
la Secretaria de la entidad, etc.

Por la creacion de 2 0 1 puestos de trabajo (indefinidos o 5 10
eventuales, jornada completa o jornada parcial)

Por la creacion de 3 0 mas puestos de trabajo (indefinidos o
eventuales, jornada completa o jornada parcial)

Si alguno de los puestos creados estd destinado a mujeres, jovenes o
desempleados/as mayores de 45 afios

3.- Contribucion a la igualdad de oportunidades entre hombres y mujeres 1 - Coddigo de
Identificacion (1d): 2

El proyecto introduce medidas o acciones positivas para las mujeres.
Se entiende que fomentan la igualdad de oportunidades entre
hombres y mujeres aquellas entidades que puedan acreditar sus
avances en materia de igualdad de género en los ultimos 3 afos,
aportando documentacién acreditativa de sus compromisos claros y
documentados en materia de igualdad (plan de igualdad, estructura
de plantilla equilibrada, equilibrio por sexo del equipo directivo); o
aportacion de un informe de evaluacion previa de impacto de g&nero
que muestre objetivamente la contribucién de la actividad al logro de
la igualdad entre hombres y mujeres.

10 10

4.- Innovacion Social 2 - Codigo de Identificacion (1d): 11

Se tendra en cuenta la participacion de la ciudadania tanto en la definicion del proyecto como en la ejecucion.

Se priorizaran en funcion del volumen de asociados/as, patronos
etc. Certificado de la Secretaria de la entidad - 75 0 mas 5 5
asociados/as

TOTAL PUNTUACION CRITERIOS GENERALES 35

Criterios especificos Puntuacion Maxima puntuacion

5.- Calidad Innovacion 1 (Criterios acumulables) - Codigo de Identificacion (Id): 13

Se analizaran distintas variables en relacién a la calidad del Proyecto, otorgando un valor a cada uno de ellos en
funcion de la propuesta.
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El proyecto va dirigido a colectivos con especiales dificultades de
acceso al empleo, jovenes, mujeres, personas desempleadas de 5
mas de 45 afios.

Se especifican Objetivos y se cuantifican 3
Contempla mecanismos de evaluacion de resultados 3 20
Contempla actuaciones de difusion de los resultados obtenidos. 3
Uso de nuevas tecnologias en el desarrollo de al menos una 3
actuacion
Cualificacion del equipo #cnico designado en el proyecto. 3

6.- Alcance de la propuesta 1 - Codigo de Identificacion (Id): 14

Se verificara el alcance de la propuesta en funcién de entidades, poblacién receptora de la iniciativa y ambito

En funcion del nimero de entidades participantes. Si el proyecto
implica a mas de dos entidades participantes, se exigiran protocolos 5
de colaboracién.

Numero de personas que participan en las acciones
formacion/sensibilizacion. Justificacion con hojas de presencia, 5
formularios de participacion, etc. Entre 20 y 50 participantes.

Numero de personas que participan en las acciones
formacion/sensibilizacion. Justificacion con hojas de presencia, 7 20
formularios de participacion, etc. Entre 50 y 100 participantes

Numero de personas que participan en las acciones
formacion/sensibilizacion. Justificacion con hojas de presencia, 10
formularios de participacion, etc. Mas de 100 participantes

Ambito del proyecto, tendran prioridad aquellos proyectos que tengan
un alcance de dos o mas municipios. Si el proyecto se desarrolla en 5
dos 0 mas municipios del territorio

7.- Domicilio social - Codigo de Identificacion (Id): 15

Tendran prioridad las organizaciones y entidades de base local. Si el
domicilio social esta en el ambito de actuacion de la EDL.

8.- En funcién de las solicitudes de ayudas presentadas en la EDL - Cadigo de Identificacion (ld): 7

Si la persona promotora no ha solicitado ayudas en el marco de la

EDL. 10 10

9.- Cooperacion, capital relacional - Cédigo de Identificacion (Id): 9

El proyecto facilita la Integracién de sectores innovadores del
territorio y el incremento del capital relacional. Se valoraran
proyectos que incidan en mas de un sector innovador (recogidos en 10 10
el Anexo a este documento). Justificacion a traves de la presentacion
de convenios de colaboracion en el desarrollo del mismo.
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TOTAL PUNTUACION CRITERIOS ESPECIFICOS 65

TOTAL PUNTUACION 100

1. METODOLOGIA APLICABLE A LA SELECCION DE LOS PROYECTOS.

La concesion de las ayudas en el marco de la EDL del Litoral de la Janda, se tramitaran en régimen de concurrencia
competitiva, a traws de convocatoria periodica. A este respecto, la concesion de ayudas se realizard mediante la
comparacion de las solicitudes presentadas, a fin de establecer una prelacion entre las mismas de acuerdo con los
criterios de valoracion fijados para cada modalidad de ayudas establecidas en el Plan de Accion.

Criterios de valoracion

Los criterios de seleccion de los proyectos u operaciones, fueron disefiados de forma participativa por el Grupo de
Desarrollo Rural del Litoral de la Janda de acuerdo a la normativa comunitaria (art. 49 del Reglamento (UE) n°.
1305/2013) y a lo establecido para la medida 19 en el Programa de Desarrollo Rural de Andalucia 2014-2020
(submedida 19.2).

Estos fueron analizados en la Mesa de participaciéon 2, donde la poblacion valord factores influyentes que
posteriormente se han trasladado a criterios de seleccion de operaciones.

Para el disefio de dichos criterios se opth por un sistema mixto, un primer blogue de criterios generales para toda la
Estrategia en su conjunto y criterios especificos para cada proyecto concreto u operacion (lineas de ayuda). A su vez se
dividen en criterios que afectan a la persona solicitante y aquellos que afectan a la inversion.

Criterios Generales y Especificos

Los criterios generales se definen para todas las lineas recogidas en la EDL, no obstante, cada proyecto — linea de
proyectos - bien sea programado o singular presenta distintas formas de medicién y control en funcién del tipo de
proyecto, productivo o no, persona beneficiaria, etc. que se especifica de forma precisa en cada linea.

Los criterios generales a aplicar en la EDL de la Janda Litoral, se pueden resumir en los conocidos ASG que se refieren
a "ambiental, social y de gobierno corporativo" mas la creacion y mantenimiento de empleo en el territorio. Los criterios
ASG (criterios ESG por sus siglas en inglés, o también llamados criterios extra-financieros) se utilizan para definir
aquellos criterios de inversion que buscan el mejor comportamiento en cuestiones ambientales, sociales y éticas como
una forma de prevenir riesgos en las inversiones o de buscar las iniciativas que mejor gestionan los aspectos que
rodean a su negocio o inversion.

En nuestro caso y del proceso participativo este se desglosa en:
Contribucién a la Lucha contra el Cambio Climatico.

Contribucion a la igualdad de oportunidades entre hombres y mujeres
Creacion y Mantenimiento de Empleo

Innovacion Social

Determinacion de la cuantia de la ayuda

La adjudicacion de las mismas se realizara, con el limite fijado en esta convocatoria del crédito disponible, a aquellas
que hayan obtenido mayor valoracion en la aplicaciéon de los criterios de seleccion. No obstante, en caso de empate el
mecanismo a utilizar seria el siguiente:

1° Aquellas solicitudes de ayuda con mayor puntuacion obtenida en el criterio general de Empleo.
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2° En caso de persistir el empate, aquellas solicitudes de ayuda con menor cuantia de gasto elegible.

3° En caso de persistir el empate, aquellas solicitudes de ayuda con nimero de orden de registro de entrada oficial
anterior.

La puntuacién minima para que un proyecto sea seleccionado serd de 7 puntos.
Criterios de seleccion
1.- Contribucion a la Lucha contra el Cambio Climatico 2 - Caodigo de Identificacion (Id): 31

La Inversién incorpora medidas que contribuyen a la lucha contra el cambio climatico. Se entendera que un proyecto u
operacion, asi como sus mecanismos de ejecucion, contribuye a la lucha contra el cambio climatico, cuando el proyecto
incorpora medidas de difusion y sensibilizacion social en los siguientes aspectos:

a) Mejora de la eficiencia energgtica o reduccion del consumo de energia;
b) Utilizacion, fomento o desarrollo de fuentes renovables de energia;

¢) Reduccion o depuracién de emisiones de gases de efecto invernadero;
d) Reutilizacion, reciclado o reduccion de residuos;

e) Proteccion, conservacion o implantacién de medidas que minimicen los riesgos sobre los recursos naturales
gue actuen como sumideros de carbono;

2.- Contribucion a la igualdad de oportunidades entre hombres y mujeres 1 - Codigo de Identificacion
(Id): 2

El proyecto introduce medidas o acciones positivas para las mujeres. Se entiende que fomentan la igualdad de
oportunidades entre hombres y mujeres aquellas entidades que puedan acreditar sus avances en materia de igualdad
de género en los ultimos 3 afios, aportando documentacion acreditativa de sus compromisos claros y documentados en
materia de igualdad (plan de igualdad, estructura de plantilla equilibrada, equilibrio por sexo del equipo directivo); o
aportacion de un informe de evaluacion previa de impacto de gnero que muestre objetivamente la contribucion de la
actividad al logro de la igualdad entre hombres y mujeres.

3.- Creacion y Mantenimiento de Empleo 1 - Cédigo de Identificacion (Id): 3

Volumen de creacion de empleo en funcién de categorias y con preferencias a colectivos en riesgo de exclusion,
mujeres, jovenes y desempleados/as mayores de 45 afios. Numero de empleos al inicio de la actividad y nimero de
empleos que se prewe alcanzar a la finalizacién de la inversion y una vez justificada la subvencién otorgada. Aportacion
de contratos, vida laboral del codigo de cotizacion, certificacion emitida por la Secretaria de la entidad, etc.

Subcriterios:
- Por la creacion de 2 0 1 puestos de trabajo (indefinidos o eventuales, jornada completa o jornada parcial)
- Por la creacion de 3 0 mas puestos de trabajo (indefinidos o eventuales, jornada completa o jornada parcial)
- Si alguno de los puestos creados esta destinado a mujeres, jovenes o desempleados/as mayores de 45 afios
4.- Innovacion Social 2 (Criterios excluyentes) - Codigo de Identificacion (1d): 11
Se tendrd en cuenta la participacion de la ciudadania tanto en la definicion del proyecto como en la ejecucion.
Subcriterios:

- En el caso de Ayuntamiento, se priorizan proyectos surgidos de presupuestos participativos, asambleas de
barrio o de algun otro modelo de participacion de la ciudadania establecido por el Municipio.

- En el caso de otras entidades sin animo de lucro, se priorizaran en funciéon del volumen de asociados/as,
patronos etc. Certificado de la Secretaria de la entidad - 50 0 mas asociados/as.

5.- Calidad Innovacion 1 (Criterios acumulativos) - Cédigo de Identificacién (Id): 13

Se analizaran distintas variables en relacion a la calidad del Proyecto, otorgando un valor a cada uno de ellos en funcion
de la propuesta.
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Subcriterios:
- Proyectos dirigidos a sectores masculinizados
- Se especifican Objetivos y se cuantifican
- Contempla mecanismos de evaluacion de resultados
- Contempla actuaciones de difusion de los resultados obtenidos.
- Uso de nuevas tecnologias en el desarrollo de al menos una actuacion
- Cualificacion del equipo #cnico designado en el proyecto en materia de igualdad de  género.
6.- Alcance de la propuesta 1 - Codigo de Identificacion (Id): 14
Se verificara el alcance de la propuesta en funcion de entidades, poblacién receptora de la iniciativa y ambito.
Subcriterios:

- En funcién del numero de entidades participantes. Si el proyecto implica a mas de dos entidades
participantes, se exigiran protocolos de colaboracion.

- Numero de personas que participan en las acciones formacion/sensibilizacion. Justificacion con hojas de
presencia, formularios de participacion, etc. Entre 20y 50  participantes.

- Numero de personas que participan en las acciones formacion/sensibilizacion. Justificacion con hojas de
presencia, formularios de participacion, etc. Entre 50y 100 participantes.

- Numero de personas que participan en las acciones formacion/sensibilizacion. Justificacién con hojas de
presencia, formularios de participacion, etc. Mas de 100 participantes.

- Ambito del proyecto, tendrdn prioridad aquellos proyectos que tengan un alcance de dos o mas municipios.
7.- Domicilio social - Codigo de Identificacion (1d): 15

Tendran prioridad las organizaciones y entidades de base local. Si el domicilio social esta en el ambito de actuacion de
la EDL.

8.- En funcion de las solicitudes de ayudas presentadas en la EDL - Cédigo de Identificacion (Id): 7

Si la persona promotora no ha solicitado ayudas en el marco de la EDL.

2. CRITERIOS, SUBCRITERIOS Y PUNTUACIONES.

Criterios Generales. Puntuacion Maxima puntuacion

1.- Contribucion a la Lucha contra el Cambio Climatico 2 - Codigo de Identificacion (Id): 31

La Inversion incorpora medidas que contribuyen a la lucha contra el cambio climatico. Se entendera que un
proyecto u operacion, asi como sus mecanismos de ejecucion, contribuye a la lucha contra el cambio climatico,
cuando el proyecto incorpora medidas de difusion y sensibilizacién social en los siguientes aspectos:

a) Mejora de la eficiencia energgtica o reduccion del consumo de energia;

b) Utilizacion, fomento o desarrollo de fuentes renovables de energia;

c) Reduccion o depuracién de emisiones de gases de efecto invernadero;

d) Reutilizacién, reciclado o reduccion de residuos;
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e) Proteccion, conservacion o implantacion de medidas que minimicen los riesgos sobre los recursos naturales
que actuen como sumideros de carbono;

Si la inversion incorpora medidas de difusion o sensibilizacién social

sobre alguno de los aspectos anteriores 10 10

2.- Contribucion a la igualdad de oportunidades entre hombres y mujeres 1 - Coédigo de
Identificacion (ld): 2

El proyecto introduce medidas o acciones positivas para las mujeres.
Se entiende que fomentan la igualdad de oportunidades entre
hombres y mujeres aquellas entidades que puedan acreditar sus
avances en materia de igualdad de gnero en los Ultimos 3 afios,
aportando documentacion acreditativa de sus compromisos claros y
documentados en materia de igualdad (plan de igualdad, estructura
de plantilla equilibrada, equilibrio por sexo del equipo directivo); o
aportacion de un informe de evaluacion previa de impacto de género
que muestre objetivamente la contribucién de la actividad al logro de
la igualdad entre hombres y mujeres.

10 10

3.- Creacion y Mantenimiento de Empleo 1 - Cédigo de Identificacion (1d): 3

Volumen de creacion de empleo en funcion de categorias y con preferencias a
colectivos en riesgo de exclusion, mujeres, jovenes y desempleados/as mayores de 45
afos. Numero de empleos al inicio de la actividad y nimero de empleos que se prew
alcanzar a la finalizacion de la inversion y una vez justificada la subvencion otorgada.
Aportacion de contratos, vida laboral del codigo de cotizacion, certificacion emitida por
la Secretaria de la entidad, etc.

Por la creacion de 2 0 1 puestos de trabajo (indefinidos o 5 10
eventuales, jornada completa o jornada parcial)
Por la creaciéon de 3 0 mas puestos de trabajo (indefinidos o 7
eventuales, jornada completa o jornada parcial)
Si alguno de los puestos creados estd destinado a mujeres, jovenes o 3
desempleados/as mayores de 45 afios

4.- Innovacion Social 2 (Criterios excluyentes) - Codigo de Identificacion (Id): 11

Se tendrd en cuenta la participacion de la ciudadania tanto en la definicion del proyecto como en la ejecucion.

En el caso de Ayuntamiento, se priorizan proyectos surgidos de
presupuestos participativos, asambleas de barrio o de algln otro
modelo de participacion de la ciudadania establecido por el

Municipio 5

En el caso de otras entidades sin animo de lucro, se priorizaran en
funcion del volumen de asociados/as, patronos etc. Certificado de la 5
Secretaria de la entidad - 50 o0 mas asociados/as

TOTAL PUNTUACION CRITERIOS GENERALES 35

Criterios especificos Puntuacion Maxima puntuacion
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5.- Calidad Innovacion 1 (Criterios acumulativos) - Cédigo de Identificacion (Id): 13

Se analizaran distintas variables en relacién a la calidad del Proyecto, otorgando un valor a cada uno de ellos en
funcion de la propuesta.

Proyectos dirigidos a sectores masculinizados 5
Se especifican Objetivos y se cuantifican 3
Contempla mecanismos de evaluacion de resultados 3
Contempla actuaciones de difusion de los resultados obtenidos. 3 20
Uso de nuevas tecnologias en el desarrollo de al menos una 3
actuacion
Cualificacion del equipo ®cnico designado en el proyecto en materia 3

de igualdad de género.

6.- Alcance de la propuesta 1 - Codigo de Identificacion (Id): 14

Se verificara el alcance de la propuesta en funcion de entidades, poblacién receptora de la iniciativa y ambito

En funcion del nimero de entidades participantes. Si el proyecto
implica a mas de dos entidades participantes, se exigiran protocolos 5
de colaboracién.

Numero de personas que participan en las acciones
formacion/ sensibilizacion. Justificacién con hojas de presencia, 5
formularios de participacion, etc. Entre 20 y 50 participantes

Numero de personas que participan en las acciones
formacion/ sensibilizacion. Justificacién con hojas de presencia, 7
formularios de participacion, etc. Entre 50 y 100 participantes

20

Numero de personas que participan en las acciones
formacion/ sensibilizacion. Justificacién con hojas de presencia, 10
formularios de participacion, etc. Mas de 100 participantes

Ambito del proyecto, tendran prioridad aquellos proyectos que tengan
un alcance de dos 0 mas municipios.

7.- Domicilio social - Codigo de Identificacion (1d): 15

Tendran prioridad las organizaciones y entidades de base local. Si el
domicilio social esta en el ambito de actuacion de la EDL.

8.- En funcion de las solicitudes de ayudas presentadas en la EDL - Cédigo de Identificacion (Id): 7

Si la persona promotora no ha solicitado ayudas en el marco de la

EDL. 10 10

TOTAL PUNTUACION CRITERIOS ESPECIFICOS 55

TOTAL PUNTUACION 90
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1. METODOLOGIA APLICABLE A LA SELECCION DE LOS PROYECTOS.

La concesion de las ayudas en el marco de la EDL del Litoral de la Janda, se tramitaran en régimen de concurrencia
competitiva, a traws de convocatoria periodica. A este respecto, la concesion de ayudas se realizara mediante la
comparacion de las solicitudes presentadas, a fin de establecer una prelacion entre las mismas de acuerdo con los
criterios de valoracion fijados para cada modalidad de ayudas establecidas en el Plan de Accidn.

Criterios de valoracion

Los criterios de seleccion de los proyectos u operaciones, fueron disefiados de forma participativa por el Grupo de
Desarrollo Rural del Litoral de la Janda de acuerdo a la normativa comunitaria (art. 49 del Reglamento (UE) n°.
1305/2013) y a lo establecido para la medida 19 en el Programa de Desarrollo Rural de Andalucia 2014-2020
(submedida 19.2).

Estos fueron analizados en la Mesa de participacion 2, donde la poblacién valord factores influyentes que
posteriormente se han trasladado a criterios de seleccion de operaciones.

Para el disefio de dichos criterios se opt por un sistema mixto, un primer bloque de criterios generales para toda la
Estrategia en su conjunto y criterios especificos para cada proyecto concreto u operacion (lineas de ayuda). A su vez se
dividen en criterios que afectan a la persona solicitante y aquellos que afectan a la inversion.

Criterios Generales y Especificos

Los criterios generales se definen para todas las lineas recogidas en la EDL, no obstante, cada proyecto — linea de
proyectos - bien sea programado o singular presenta distintas formas de medicién y control en funcién del tipo de
proyecto, productivo o no, persona beneficiaria, etc. que se especifica de forma precisa en cada linea.

Los criterios generales a aplicar en la EDL de la Janda Litoral, se pueden resumir en los conocidos ASG que se refieren
a "ambiental, social y de gobierno corporativo" mas la creacién y mantenimiento de empleo en el territorio. Los criterios
ASG (criterios ESG por sus siglas en inglés, o también llamados criterios extra-financieros) se utilizan para definir
aquellos criterios de inversion que buscan el mejor comportamiento en cuestiones ambientales, sociales y éticas como
una forma de prevenir riesgos en las inversiones o de buscar las iniciativas que mejor gestionan los aspectos que
rodean a su negocio o inversion.

En nuestro caso y del proceso participativo este se desglosa en:
Contribucion a la Lucha contra el Cambio Climatico.

Contribucion a la igualdad de oportunidades entre hombres y mujeres
Creacion y Mantenimiento de Empleo

Innovacion Social

Determinacion de la cuantia de la ayuda

La adjudicacion de las mismas se realizara, con el limite fijado en esta convocatoria del crédito disponible, a aquellas
que hayan obtenido mayor valoracion en la aplicacion de los criterios de seleccion. No obstante, en caso de empate el
mecanismo a utilizar seria el siguiente:

1° Aquellas solicitudes de ayuda con mayor puntuacién obtenida en el criterio general de Empleo.
2° En caso de persistir el empate, aquellas solicitudes de ayuda con menor cuantia de gasto elegible.

3° En caso de persistir el empate, aquellas solicitudes de ayuda con numero de orden de registro de entrada oficial
anterior.

La puntuacién minima para que un proyecto sea seleccionado serd de 7 puntos.
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Criterios de seleccion
1.- Contribucion a la Lucha contra el Cambio Climatico 2 - Cadigo de Identificacion (1d): 31

La Inversién incorpora medidas que contribuyen a la lucha contra el cambio climatico. Se entendera que un proyecto u
operacion, asi como sus mecanismos de ejecucion, contribuye a la lucha contra el cambio climatico, cuando el proyecto
incorpora medidas de difusion y sensibilizacion social en alguno de los siguientes aspectos:

a) Mejora de la eficiencia energgtica o reduccion del consumo de energia;
b) Utilizacién, fomento o desarrollo de fuentes renovables de energia;

¢) Reduccion o depuracién de emisiones de gases de efecto invernadero;
d) Reutilizacion, reciclado o reduccién de residuos;

e) Proteccion, conservacion o implantacién de medidas que minimicen los riesgos sobre los recursos naturales
gue actuen como sumideros de carbono;

2.- Contribucion a la igualdad de oportunidades entre hombres y mujeres 1 - Cédigo de Identificacion
(Id): 2

El proyecto introduce medidas o acciones positivas para las mujeres. Se entiende que fomentan la igualdad de
oportunidades entre hombres y mujeres aquellas entidades que puedan acreditar sus avances en materia de igualdad
de género en los ultimos 3 afos, aportando documentacién acreditativa de sus compromisos claros y documentados en
materia de igualdad (plan de igualdad, estructura de plantilla equilibrada, equilibrio por sexo del equipo directivo); o
aportacion de un informe de evaluacion previa de impacto de gnero que muestre objetivamente la contribucion de la
actividad al logro de la igualdad entre hombres y mujeres.

3.- Creacion y Mantenimiento de Empleo 1 - Codigo de Identificacion (1d): 3

Volumen de creacion de empleo en funcién de categorias y con preferencias a colectivos en riesgo de exclusion,
muijeres, jovenes y desempleados/as mayores de 45 afos. Numero de empleos al inicio de la actividad y numero de
empleos que se prewe alcanzar a la finalizacion de la inversion y una vez justificada la subvencion otorgada. Aportacion
de contratos, vida laboral del codigo de cotizacion, certificacion emitida por la Secretaria de la entidad, etc.

Subcriterios:
- Por la creacion de 2 0 1 puestos de trabajo (indefinidos o eventuales, jornada completa o jornada parcial)
- Por la creacién de 3 0 mas puestos de trabajo (indefinidos o eventuales, jornada completa o jornada parcial)
- Si alguno de los puestos creados estd destinado a mujeres, jovenes o desempleados/as mayores de 45 afios
4.- Innovacion Social 2 - Codigo de Identificacion (Id): 11

Se tendra en cuenta la participacion de la ciudadania tanto en la definicion del proyecto como en la ejecucion. Se
valorara a traves de: Se priorizaran en funcion del volumen de asociados/as, patronos etc. Certificado de la Secretaria de
la entidad - 500 0 mas asociados/as

5.- Calidad Innovacion 1 (Criterios acumulables) - Codigo de Identificacion (Id): 13

Se analizaran distintas variables en relacion a la calidad del Proyecto, otorgando un valor a cada uno de ellos en funcion
de la propuesta.

Subcriterios:

- Responde a cultivos representativos de la zona rural Leader: horticola, campifia de secano, arroz, forestales y
ganaderia.

- Se especifican Objetivos y se cuantifican
- Contempla mecanismos de evaluacion de resultados
- Contempla actuaciones de difusion de los resultados obtenidos

- Uso de nuevas tecnologias en el desarrollo de al menos una actuacion
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- Cualificacion del equipo ®cnico designado en el proyecto.
6.- Alcance de la propuesta 1 - Codigo de Identificacion (Id): 14
Se verificara el alcance de la propuesta en funcién de entidades, poblacién receptora de la iniciativa y ambito
Subcriterios:

- En funciéon del numero de entidades participantes. Si el proyecto implica a mas de dos entidades
participantes, se exigiran protocolos de colaboracion.

- Numero de personas que participan en las acciones formacion/sensibilizacion. Justificacién con hojas de
presencia, formularios de participacion, etc. Entre 20 y 50 participantes.

- Numero de personas que participan en las acciones formacion/sensibilizacion. Justificacion con hojas de
presencia, formularios de participacién, etc. Entre 50 y 100 participantes.

- Numero de personas que participan en las acciones formacion/sensibilizacion. Justificacion con hojas de
presencia, formularios de participacion, etc. Mas de 100 participantes.

- Ambito del proyecto, tendran prioridad aquellos proyectos que tengan un alcance de mas de dos territorios. Si
el proyecto se desarrolla en dos 0 mas municipios del territorio

7.- Domicilio social - Codigo de Identificacion (Id): 15
Tendran prioridad las organizaciones y entidades de base provincial. Si el domicilio social esta en la provincia de Cadiz.
8.- En funcion de las solicitudes de ayudas presentadas en la EDL - Codigo de Identificacion (Id): 7

Si la persona promotora no ha solicitado ayudas en el marco de la EDL.

2. CRITERIOS, SUBCRITERIOS Y PUNTUACIONES.

Criterios Generales Puntuacion Maxima puntuacion

1.- Contribucion a la Lucha contra el Cambio Climatico 2 - Codigo de Identificacion (1d): 31

La Inversion incorpora medidas que contribuyen a la lucha contra el cambio climéatico. Se entenderd que un
proyecto u operacion, asi como sus mecanismos de ejecucion, contribuye a la lucha contra el cambio climatico,
cuando el proyecto incorpora medidas de difusion y sensibilizacién social en alguno de los siguientes aspectos:

a) Mejora de la eficiencia energgtica o reduccion del consumo de energia;

b) Utilizacion, fomento o desarrollo de fuentes renovables de energia;

¢) Reduccion o depuracion de emisiones de gases de efecto invernadero;

d) Reutilizacion, reciclado o reduccién de residuos;

e) Proteccion, conservacion o implantacion de medidas que minimicen los riesgos sobre los recursos naturales
que actuen como sumideros de carbono;

Si la inversion incorpora medidas de difusion o sensibilizacion social

sobre alguno de los aspectos anteriores 10 10

2.- Contribucion a la igualdad de oportunidades entre hombres y mujeres 1 - Coédigo de
Identificacion (ld): 2




JUNTA DE ANDALUCIA

CONSEJERIA DE AGRICULTURA, PESCA Y DESARROLLO RURAL

El proyecto introduce medidas o acciones positivas para las mujeres.
Se entiende que fomentan la igualdad de oportunidades entre
hombres y mujeres aquellas entidades que puedan acreditar sus
avances en materia de igualdad de género en los ultimos 3 afos,
aportando documentacion acreditativa de sus compromisos claros y
documentados en materia de igualdad (plan de igualdad, estructura
de plantilla equilibrada, equilibrio por sexo del equipo directivo); o
aportacion de un informe de evaluacion previa de impacto de género
que muestre objetivamente la contribucién de la actividad al logro de
la igualdad entre hombres y mujeres.

10 10

3.- Creacion y Mantenimiento de Empleo 1 - Cédigo de Identificacion (Id): 3

Volumen de creacién de empleo en funcion de categorias y con preferencias a
colectivos en riesgo de exclusion, mujeres, jovenes y desempleados/as mayores de 45
anos. Numero de empleos al inicio de la actividad y numero de empleos que se preve
alcanzar a la finalizacién de la inversion y una vez justificada la subvencién otorgada.
Aportacion de contratos, vida laboral del codigo de cotizacion, certificacion emitida por
la Secretaria de la entidad, etc.

Por la creacion de 2 0 1 puestos de trabajo (indefinidos o 5 10
eventuales, jornada completa o jornada parcial)
Por la creacion de 3 0 mas puestos de trabajo (indefinidos o 7
eventuales, jornada completa o jornada parcial)
Si alguno de los puestos creados esta destinado a mujeres, jévenes o 3
desempleados/as mayores de 45 afios

4 - Innovacion Social 2 - Codigo de Identificacion (Id): 11

Se tendrd en cuenta la participacion de la ciudadania tanto en la definicion del proyecto como en la ejecucién. Se
valorara a traweés de:

Se priorizaran en funcion del volumen de asociados/as, patronos
etc. Certificado de la Secretaria de la entidad - 500 0 mas 10 10
asociados/as

TOTAL PUNTUACION CRITERIOS GENERALES 40

Criterios especificos Puntuacion Maxima puntuacion

5.- Calidad Innovacion 1 (Criterios acumulables) - Codigo de Identificacion (Id): 13

Se analizaran distintas variables en relacién a la calidad del Proyecto, otorgando un valor a cada uno de ellos en
funcion de la propuesta.
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Responde a cultivos representativos de la zona rural Leader: 5
horticola, campifia de secano, arroz, forestales y ganaderia.

Se especifican Objetivos y se cuantifican 3

Contempla mecanismos de evaluacion de resultados 3

20
Contempla actuaciones de difusion de los resultados obtenidos 3
Uso de nuevas tecnologias en el desarrollo de al menos una 3
actuacion
Cualificacion del equipo t#cnico designado en el proyecto. 3

6.- Alcance de la propuesta 1 - Cédigo de Identificacion (Id): 14

Se verificara el alcance de la propuesta en funcién de entidades, poblacién receptora de la iniciativa y ambito

En funcion del nimero de entidades participantes. Si el proyecto
implica a mas de dos entidades participantes, se exigiran protocolos 5
de colaboracién.

Numero de personas que participan en las acciones
formacion/sensibilizacion. Justificacion con hojas de presencia, 5
formularios de participacion, etc. Entre 20 y 50 participantes

Numero de personas que participan en las acciones
formacion/sensibilizacion. Justificacion con hojas de presencia,
formularios de participacion, etc. Entre 50 y 100 participantes

7 20

Numero de personas que participan en las acciones
formacion/sensibilizacion. Justificacion con hojas de presencia, 10
formularios de participacion, etc. Mas de 100 participantes

Ambito del proyecto, tendran prioridad aquellos proyectos que tengan
un alcance de mas de dos territorios. Si el proyecto se desarrolla en 5
dos 0 mas municipios del territorio

7.- Domicilio social - Codigo de Identificacion (Id): 15

Tendran prioridad las organizaciones y entidades de base provincial.
Si el domicilio social esta en la provincia de Cadiz.

8.- En funcion de las solicitudes de ayudas presentadas en la EDL - Cédigo de Identificacion (Id): 7

Si la persona promotora no ha solicitado ayudas en el marco de la

EDL. 10 10

TOTAL PUNTUACION CRITERIOS ESPECIFICOS 55

TOTAL PUNTUACION 95
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1. METODOLOGIA APLICABLE A LA SELECCION DE LOS PROYECTOS.

La concesién de las ayudas en el marco de la EDL del Litoral de la Janda, se tramitaran en régimen de concurrencia
competitiva, a traws de convocatoria periodica. A este respecto, la concesion de ayudas se realizard mediante la
comparacion de las solicitudes presentadas, a fin de establecer una prelacion entre las mismas de acuerdo con los
criterios de valoracion fijados para cada modalidad de ayudas establecidas en el Plan de Accién.

Criterios de valoracion

Los criterios de seleccion de los proyectos u operaciones, fueron disefiados de forma participativa por el Grupo de
Desarrollo Rural del Litoral de la Janda de acuerdo a la normativa comunitaria (art. 49 del Reglamento (UE) n°.
1305/2013) y a lo establecido para la medida 19 en el Programa de Desarrollo Rural de Andalucia 2014-2020
(submedida 19.2).

Estos fueron analizados en la Mesa de participaciéon 2, donde la poblacion valord factores influyentes que
posteriormente se han trasladado a criterios de seleccion de operaciones.

Para el disefio de dichos criterios se opt por un sistema mixto, un primer bloque de criterios generales para toda la
Estrategia en su conjunto y criterios especificos para cada proyecto concreto u operacion (lineas de ayuda). A su vez se
dividen en criterios que afectan a la persona solicitante y aquellos que afectan a la inversion.

Criterios Generales y Especificos

Los criterios generales se definen para todas las lineas recogidas en la EDL, no obstante, cada proyecto — linea de
proyectos - bien sea programado o singular presenta distintas formas de medicién y control en funcién del tipo de
proyecto, productivo o no, persona beneficiaria, etc. que se especifica de forma precisa en cada linea.

Los criterios generales a aplicar en la EDL de la Janda Litoral, se pueden resumir en los conocidos ASG que se refieren
a "ambiental, social y de gobierno corporativo" mas la creacion y mantenimiento de empleo en el territorio. Los criterios
ASG (criterios ESG por sus siglas en inglés, o también llamados criterios extra-financieros) se utilizan para definir
aquellos criterios de inversion que buscan el mejor comportamiento en cuestiones ambientales, sociales y éticas como
una forma de prevenir riesgos en las inversiones o de buscar las iniciativas que mejor gestionan los aspectos que
rodean a su negocio o inversion.

En nuestro caso y del proceso participativo este se desglosa en:
Contribucién a la Lucha contra el Cambio Climatico.

Contribucion a la igualdad de oportunidades entre hombres y mujeres
Creacion y Mantenimiento de Empleo

Innovacion Social

Determinacion de la cuantia de la ayuda

La adjudicacion de las mismas se realizara, con el limite fijado en esta convocatoria del crédito disponible, a aquellas
que hayan obtenido mayor valoracion en la aplicaciéon de los criterios de seleccion. No obstante, en caso de empate el
mecanismo a utilizar seria el siguiente:

1° Aquellas solicitudes de ayuda con mayor puntuacion obtenida en el criterio general de Empleo.

2° En caso de persistir el empate, aquellas solicitudes de ayuda con menor cuantia de gasto elegible.
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3° En caso de persistir el empate, aquellas solicitudes de ayuda con nimero de orden de registro de entrada oficial
anterior.

La puntuacién minima para que un proyecto sea seleccionado sera de 7 puntos.
Criterios de seleccion

1.- Contribucion a la Lucha contra el Cambio Climatico 3 (Criterios excluyentes) - Codigo de
Identificacion (Id): 32

La Inversion incorpora medidas que contribuyen a la lucha contra el cambio climatico. Se exigira la aportacion de
informes ®cnicos sobre las medidas a aplicar. Se estableceran dos categorias:

Subcriterios:
- Cuando un proyecto u operacion persiga como objetivo final la lucha contra el cambio climatico.

- Cuando un proyecto u operacion persiga un objetivo diferente de la lucha contra el cambio climatico, pero
integre entre sus mecanismos de ejecucidn aspectos vinculados a la lucha contra el cambio climatico. Se entendera que
un proyecto u operacion, asi como sus mecanismos de ejecucion, contribuye a la lucha contra el cambio climatico,
cuando se persigan o se consideren alguno de los siguientes aspectos:

a) Mejora de la eficiencia energgtica o reduccion del consumo de energia;
b) Utilizacion, fomento o desarrollo de fuentes renovables de energia;

¢) Reduccion o depuracién de emisiones de gases de efecto invernadero;
d) Reutilizacion, reciclado o reduccion de residuos;

e) Proteccién, conservacion o implantacion de medidas que minimicen los riesgos sobre los recursos
naturales que actiien como sumideros de carbono;

2.- Contribucion a la igualdad de oportunidades entre hombres y mujeres 2 (Criterios acumulables) -
Codigo de Identificacion (Id): 17
Se entiende que el proyecto contribuye a la igualdad de oportunidades entre hombres y mujeres si:
Subcriterios:
- Se valorara el tipo de promotor/a:
a) Es promotora mujer.

b) El equipo promotor del proyecto tiene una representacién equilibrada de hombres y mujeres y/o en
sus organos de direccién de al menos el 40%-60%.

- Trayectoria de la entidad en materia de género o la contribucién del proyecto a la igualdad de género

a) El proyecto introduce medidas o acciones positivas para las mujeres: 1.- EI proyecto crea empleo
femenino: Cuando el numero de puestos de trabajo creados y/o mantenidos para mujeres cumpla la regla n+2, siendo
n el niumero de empleos creados y/o0 mantenidos para hombres, independientemente del tipo de contrato; 2.- Forma,
conciencia y sensibiliza en materia de igualdad de género; 3.- Forma, capacita y empodera a las mujeres; 4.- Promueve
la implantacion de acciones positivas en las empresas (Ej. Planes de igualdad); 5.- Profundiza en el conocimiento de la
situacion de la mujer en el sector

b) La entidad fomenta la igualdad de oportunidades entre hombres y mujeres si acrediten sus avances
en materia de igualdad de género en los ultimos 3 afios, aportando documentacion acreditativa de sus compromisos
claros y documentados en materia de igualdad (plan de igualdad, estructura de plantilla equilibrada, medidas de
conciliacion recogidas en sistemas de calidad).

3.- Creacion y Mantenimiento de Empleo 3 - Cédigo de Identificacion (Id): 33

Volumen de creacion de empleo en funcién de categorias y con preferencias a colectivos en riesgo de exclusion,
mujeres, jovenes y desempleados/as mayores de 45 afios. Numero de empleos al inicio de la actividad y nimero de
empleos que se prevé alcanzar a la finalizacion de la inversion y una vez justificada la subvencion otorgada. Aportacion
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de contratos, vida laboral del codigo de cotizacion, etc.
Subcriterios:
- Por cada puesto de empleo estable

- Por cada puesto de empleo creado destinado a mujeres, jovenes o desempleados/as mayores de 45 afios se
sumaran los siguientes puntos adicionales

- Volumen de consolidacién de empleo (por cada puesto de trabajo que pase de temporal a indefinido) o
mejora de empleo (por cada puesto de trabajo que pase de jornada parcial a jornada completa). Maximo 6 puntos

- Volumen de empleo estable mantenido. Numero de empleos al inicio de la actividad y nimero de empleos
gue se pre alcanzar a la finalizacién de la inversiéon y una vez justificada la subvencion otorgada. Aportacion de
contratos, vida laboral del codigo de cotizacion, certificacion emitida por la Secretaria de la entidad, etc. Maximo 5
puntos

4.- Innovacion Social 4 - Codigo de Identificacion (Id): 18

Se valorard aquellos proyectos que propongan Innovacion Social. EI proyecto propone la innovacion social, si lo solicita
una entidad de economia social, Autbonomo/a o fomenta la Responsabilidad Social Corporativa - si acreditan sus
avances en materia de RSC en los ultimos 3 afios, aportando compromisos claros y documentados (acreditacion de
sistema de calidad, formacién en RSC);

5.- Incorporacion de la Juventud - Cédigo de Identificacion (Id): 19

El proyecto incorpora a la juventud al desarrollo territorial si el proyecto esta promovido por una persona joven o bien el
proyecto crea o mantiene empleo juvenil — Siempre que el numero de empleos creados y/o mantenidos sea n+2,
siendo n el numero de empleos creados y/o0 mantenidos para personas no jovenes (= 35 afos). Para el caso del
proyecto singular Apoyo a iniciativas emprendedoras, proyectos innovadores y autoempleo impulsadas por personas
jovenes, si crea empleo joven

6.- Innovacion asociada (Criterios excluyentes) - Codigo de Identificacion (Id): 20

La innovacion se valorara por una parte para las empresas existentes y por otra para las de nueva creacién. Segun el
concepto de innovacion se valorara la innovacion de producto, proceso, mercado asignando una valoracién a cada una
de ella, para su medicion serd necesario acreditar con documentacion oficial de la empresa, asi como para la
innovacion de proceso informe #cnico competente avalando la innovacion.

Las innovaciones de producto incluyen la introduccién de nuevos bienes y servicios y las mejoras significativas de las
caracteristicas funcionales o de utilizacion de bienes y servicios existentes en la cartera de la empresa.

Una innovacion de proceso es la introduccion de un nuevo, o significativamente mejorado, proceso de gestion,
produccion o de distribucion. Ello implica cambios significativos en las #cnicas, los materiales y/o los programas
informaticos.

Una innovacién de mercados es la aplicacion de un nuevo método de comercializacion que implique cambios
significativos.

Subcriterios:
- Si el proyecto presenta innovacién en al menos una de las categorias mencionadas
- Si el proyecto presenta innovacion de mas de una de las categorias mencionadas
- En el caso de nueva empresa se valorara la inexistencia en la localidad — codigo ine.
7.- Solvencia Técnica - Codigo de Identificacion (Id): 21

Se valorara la solvencia ®cnica del equipo promotor bien sea a través de la formacion acreditable, bien en el sector del
proyecto o gestién empresarial, o por la experiencia aplicada al mismo.

8.- Modalidad del Proyecto (Criterios excluyentes) - Cédigo de Identificacion (Id): 22

Seguin la modalidad podran ser Creacién, Modernizacion o Traslado.
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Subcriterios:

- Creacion

- Modernizacion o Traslado
9.- Utilizacion de factores productivos locales (Criterios acumulativos) - Cédigo de Identificacion (Id): 23
Se tendrdn en cuenta distintas categorias de factores productivos locales, asignando una puntuacion a cada grupo.
Subcriterios:

- Proveedores locales. Se entenderd que usa proveedores locales en el proyecto o inversion si el 50 % del gasto
total elegible se corresponde con proveedores de la zona Leader.

- Mano de Obra Local. Se entendera mano de obra local si el 50% de la mano de obra asociada al proyecto
de inversion es residente en la comarca.

10.- Empleo Verde - Codigo de Identificacion (Id): 24

Se priorizard aquellas empresas o actividades que se integren en la economia verde, entendida como todas aquellas
actividades que estan relacionadas con el medio ambiente y su sostenibilidad. En los siguientes ambitos definidos en el
documento La inversion en la creacion y desarrollo de empresas verdes en Espafia (Fundacion Biodiversidad, 2010) y en
Inversion en la creacion y desarrollo de empresas verdes en Espafia (Fundacion Biodiversidad, 2016).

Tratamiento y depuracion de aguas residuales, Gestion y tratamiento de residuos, Recuperacion, reciclaje y valorizacion
de residuos, eficiencia energética y energias renovables, gestidn de espacios naturales protegidos gestion de zonas
forestales, servicios ambientales a empresas y entidades, educacion e informacién ambiental, se excluyen la agricultura
y ganaderia ecologica y la gestién de espacios naturales y de zonas forestales en cuanto a silvicultura, en cuanto que no
seran elegibles por esta linea.

2. CRITERIOS, SUBCRITERIOS Y PUNTUACIONES.

Criterios Generales Puntuacioén Maxima puntuacion

1.- Contribucion a la Lucha contra el Cambio Climatico 3 (Criterios excluyentes) - Codigo de
Identificacion (1d): 32

La Inversion incorpora medidas que contribuyen a la lucha contra el cambio climatico. Se exigira la aportacion de
informes ®cnicos sobre las medidas a aplicar. Se estableceran dos categorias:
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1) Cuando un proyecto u operacién persiga como objetivo final la 10
lucha contra el cambio climatico.

2) Cuando un proyecto u operacion persiga un objetivo diferente de
la lucha contra el cambio climatico, pero integre entre sus
mecanismos de ejecucion aspectos vinculados a la lucha contra el
cambio climatico. Se entenderd que un proyecto u operacion, asi
€Omo sus mecanismos de ejecucion, contribuye a la lucha contra el
cambio climatico, cuando se persigan o se consideren alguno de los
siguientes aspectos:

a) Mejora de la eficiencia energética o reduccion del consumo de 10
energia;
5

b) Utilizacion, fomento o desarrollo de fuentes renovables de energia;

c) Reduccion o depuracién de emisiones de gases de efecto
invernadero;

d) Reutilizacion, reciclado o reduccion de residuos;

e) Proteccion, conservacion o implantacion de medidas que
minimicen los riesgos sobre los recursos naturales que actien como
sumideros de carbono;

2.- Contribucion a la igualdad de oportunidades entre hombres y mujeres 2 (Criterios
acumulables) - Codigo de Identificacion (Id): 17

Se entiende que el proyecto contribuye a la igualdad de oportunidades entre hombres y mujeres si:
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Se valorara el tipo de promotor/a:

a) Es promotora muijer.

b) El equipo promotor del proyecto tiene una representacion 5
equilibrada de hombres y mujeres y/o en sus érganos de direccion
de al menos el 40%-60%.

Trayectoria de la entidad en materia de género o la contribucién del proyecto a la
igualdad de g&nero

a) El proyecto introduce medidas o acciones positivas para las
mujeres.

- El proyecto crea empleo femenino: Cuando el nimero de puestos
de trabajo creados y/o mantenidos para mujeres cumpla la regla
n+2, siendo n el numero de empleos creados y/o mantenidos para
hombres, independientemente del tipo de contrato.

10
- Forma, conciencia y sensibiliza en materia de igualdad de gnero

- Forma, capacita y empodera a las mujeres

- Promueve la implantacién de acciones positivas en las empresas 5
(Ej. Planes de igualdad)

- Profundiza en el conocimiento de la situacion de la mujer en el
sector

b) La entidad fomenta la igualdad de oportunidades entre hombres y
mujeres si acrediten sus avances en materia de igualdad de género
en los ultimos 3 afos, aportando documentacion acreditativa de sus
compromisos claros y documentados en materia de igualdad (plan
de igualdad, estructura de plantilla equilibrada, medidas de
conciliacion recogidas en sistemas de calidad).

3.- Creacion y Mantenimiento de Empleo 3 - Cédigo de Identificacion (1d): 33
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Volumen de creacion de empleo en funcién de categorias y con preferencias a
colectivos en riesgo de exclusion, mujeres, jovenes y desempleados/as mayores de 45
anos. Numero de empleos al inicio de la actividad y numero de empleos que se prewe
alcanzar a la finalizacién de la inversion y una vez justificada la subvencion otorgada.
Aportacion de contratos, vida laboral del codigo de cotizacion, etc.

Por cada puesto de empleo estable 5

Por cada puesto de empleo creado destinado a mujeres, jovenes o
desempleados/as mayores de 45 afios se sumaran los siguientes 1,5

tos adicional
puntos adicionales 20

Volumen de consolidacion de empleo (por cada puesto de trabajo

que pase de temporal a indefinido) o mejora de empleo (por cada

puesto de trabajo que pase de jornada parcial a jornada completa).
Maximo 6 puntos

1,5

Volumen de empleo estable mantenido. Nimero de empleos al inicio
de la actividad y numero de empleos que se pre\e alcanzar a la
finalizacion de la inversion y una vez justificada la subvencién
otorgada. Aportacién de contratos, vida laboral del cédigo de
cotizacion, certificacién emitida por la Secretaria de la entidad, etc.
Maximo 5 puntos

4.- Innovacion Social 4 - Codigo de Identificacion (1d): 18

Se valorara aquellos proyectos que propongan Innovacion Social. El
proyecto propone la innovacion social, si lo solicita una entidad de
economia social, Autbnomo/a o fomenta la Responsabilidad Social
Corporativa - si acreditan sus avances en materia de RSC en los
ultimos 3 afios, aportando compromisos claros y documentados
(acreditacion de sistema de calidad, formacion en RSC);

TOTAL PUNTUACION CRITERIOS GENERALES 45

Criterios especificos Puntuacién Maxima puntuacion

5.- Incorporacion de la Juventud - Cédigo de Identificacion (Id): 19

El proyecto incorpora a la juventud al desarrollo territorial si el
proyecto esta promovido por una persona joven o bien el proyecto
crea 0 mantiene empleo juvenil — Siempre que el numero de
empleos creados y/o mantenidos sea n+2, siendo n el nimero de
empleos creados y/o mantenidos para personas no jovenes (= 35
anos). Para el caso del proyecto singular Apoyo a iniciativas
emprendedoras, proyectos innovadores y autoempleo impulsadas
por personas jovenes, si crea empleo joven

6.- Innovacion asociada (Criterios excluyentes) - Codigo de Identificacion (Id): 20
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La innovacion se valorara por una parte para las empresas existentes y por otra para las de nueva creacion.
Segln el concepto de innovacion se valorara la innovacién de producto, proceso, mercado asignando una
valoracién a cada una de ella, para su medicion sera necesario acreditar con documentacion oficial de la
empresa, asi como para la innovacion de proceso informe t#cnico competente avalando la innovacién.

Las innovaciones de producto incluyen la introduccién de nuevos bienes y servicios y las mejoras significativas de
las caracteristicas funcionales o de utilizacion de bienes y servicios existentes en la cartera de la empresa.

Una innovacion de proceso es la introduccion de un nuevo, o significativamente mejorado, proceso de gestion,
produccion o de distribucion. Ello implica cambios significativos en las #cnicas, los materiales y/o los programas
informaticos.

Una innovacion de mercados es la aplicacion de un nuevo método de comercializacién que impliqgue cambios
significativos.

Si el proyecto presenta innovacion en al menos una de las categorias 7
mencionadas
Si el proyecto presenta innovacion de mas de una de las categorias 10 10
mencionadas
En el caso de nueva empresa se valorara la inexistencia en la 10
localidad - cédigo ine.

7.- Solvencia Técnica - Codigo de Identificacion (1d): 21

Se valorara la solvencia ®cnica del equipo promotor bien sea a traves
de la formacion acreditable, bien en el sector del proyecto o gestion 5 5
empresarial, 0 por la experiencia aplicada al mismo.

8.- Modalidad del Proyecto (Criterios excluyentes) - Cédigo de Identificacion (Id): 22

Segun la modalidad podran ser Creacion, Modernizacion o Traslado.

Creacion 5

Modernizacion o Traslado 3

9.- Utilizacion de factores productivos locales (Criterios acumulativos) - Codigo de Identificacion
(Id): 23

Se tendrdn en cuenta distintas categorias de factores productivos locales, asignando una puntuacién a cada
grupo.

Proveedores locales. Se entendera que usa proveedores locales en el
proyecto o inversion si el 50 % del gasto total elegible se corresponde 3
con proveedores de la zona Leader.

10
Mano de Obra Local. Se entendera mano de obra local si el 50% de

la mano de obra asociada al proyecto de inversion es residente en la 7
comarca.

10.- Empleo Verde - Codigo de Identificacion (Id): 24
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Se priorizara aquellas empresas o actividades que se integren en la
economia verde, entendida como todas aquellas actividades que
estan relacionadas con el medio ambiente y su sostenibilidad. En los
siguientes ambitos definidos en el documento La inversiéon en la
creacion y desarrollo de empresas verdes en Espafia (Fundacion
Biodiversidad, 2010) y en Inversion en la creacidon y desarrollo de
empresas verdes en Espafa (Fundacion Biodiversidad, 2016).

Tratamiento y depuracion de aguas residuales, Gestion y tratamiento 10 10

de residuos, Recuperacion, reciclaje y valorizacion de residuos,
eficiencia energgtica y energias renovables, gestion de espacios
naturales protegidos gestion de zonas forestales, servicios
ambientales a empresas y entidades, educacién e informacion
ambiental, se excluyen la agricultura y ganaderia ecolégica y la
gestién de espacios naturales y de zonas forestales en cuanto a
silvicultura, en cuanto que no seran elegibles por esta linea.

TOTAL PUNTUACION CRITERIOS ESPECIFICOS 45

TOTAL PUNTUACION 90

1. METODOLOGIA APLICABLE A LA SELECCION DE LOS PROYECTOS.

La concesion de las ayudas en el marco de la EDL del Litoral de la Janda, se tramitaran en régimen de concurrencia
competitiva, a traws de convocatoria periodica. A este respecto, la concesion de ayudas se realizard mediante la
comparacion de las solicitudes presentadas, a fin de establecer una prelacion entre las mismas de acuerdo con los
criterios de valoracion fijados para cada modalidad de ayudas establecidas en el Plan de Accion.

Criterios de valoracion

Los criterios de seleccion de los proyectos u operaciones, fueron disefiados de forma participativa por el Grupo de
Desarrollo Rural del Litoral de la Janda de acuerdo a la normativa comunitaria (art. 49 del Reglamento (UE) n°.
1305/2013) y a lo establecido para la medida 19 en el Programa de Desarrollo Rural de Andalucia 2014-2020
(submedida 19.2).

Estos fueron analizados en la Mesa de participaciéon 2, donde la poblacion valord factores influyentes que
posteriormente se han trasladado a criterios de seleccion de operaciones.

Para el disefio de dichos criterios se opt por un sistema mixto, un primer blogue de criterios generales para toda la
Estrategia en su conjunto y criterios especificos para cada proyecto concreto u operacion (lineas de ayuda). A su vez se
dividen en criterios que afectan a la persona solicitante y aquellos que afectan a la inversion.

Criterios Generales y Especificos

Los criterios generales se definen para todas las lineas recogidas en la EDL, no obstante, cada proyecto — linea de
proyectos - bien sea programado o singular presenta distintas formas de medicién y control en funcién del tipo de
proyecto, productivo o no, persona beneficiaria, etc. que se especifica de forma precisa en cada linea.
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Los criterios generales a aplicar en la EDL de la Janda Litoral, se pueden resumir en los conocidos ASG que se refieren
a "ambiental, social y de gobierno corporativo" mas la creacion y mantenimiento de empleo en el territorio. Los criterios
ASG (criterios ESG por sus siglas en inglés, o también llamados criterios extra-financieros) se utilizan para definir
aquellos criterios de inversion que buscan el mejor comportamiento en cuestiones ambientales, sociales y éticas como
una forma de prevenir riesgos en las inversiones o de buscar las iniciativas que mejor gestionan los aspectos que
rodean a su negocio o inversion.

En nuestro caso y del proceso participativo este se desglosa en:
Contribucion a la Lucha contra el Cambio Climatico.

Contribucion a la igualdad de oportunidades entre hombres y mujeres
Creacion y Mantenimiento de Empleo

Innovacion Social

Determinacion de la cuantia de la ayuda

La adjudicacion de las mismas se realizara, con el limite fijado en esta convocatoria del crédito disponible, a aquellas
que hayan obtenido mayor valoracion en la aplicacion de los criterios de seleccion. No obstante, en caso de empate el
mecanismo a utilizar seria el siguiente:

1° Aquellas solicitudes de ayuda con mayor puntuacién obtenida en el criterio general de Empleo.
2° En caso de persistir el empate, aquellas solicitudes de ayuda con menor cuantia de gasto elegible.

3° En caso de persistir el empate, aquellas solicitudes de ayuda con nimero de orden de registro de entrada oficial
anterior.

La puntuacién minima para que un proyecto sea seleccionado serd de 7 puntos.
Criterios de seleccion

1.- Contribucion a la Lucha contra el Cambio Climatico 3 (Criterios excluyentes) - Codigo de
Identificacion (1d): 32

La Inversion incorpora medidas que contribuyen a la lucha contra el cambio climatico. Se exigira la aportacion de
informes ®cnicos sobre las medidas a aplicar. Se estableceran dos categorias:

Subcriterios:
- Cuando un proyecto u operacion persiga como objetivo final la lucha contra el cambio climatico;

- Cuando un proyecto u operacion persiga un objetivo diferente de la lucha contra el cambio climatico, pero
integre entre sus mecanismos de ejecucion aspectos vinculados a la lucha contra el cambio climatico. Se entendera que
un proyecto u operacion, asi como sus mecanismos de ejecucion, contribuye a la lucha contra el cambio climatico,
cuando se persigan o se consideren alguno de los siguientes aspectos:

a) Mejora de la eficiencia energgtica o reduccion del consumo de energia;
b) Utilizacién, fomento o desarrollo de fuentes renovables de energia;

¢) Reduccion o depuracién de emisiones de gases de efecto invernadero;
d) Reutilizacion, reciclado o reduccién de residuos;

e) Proteccién, conservacion o implantacion de medidas que minimicen los riesgos sobre los recursos
naturales que actuen como sumideros de carbono.

2.- Contribucion a la igualdad de oportunidades entre hombres y mujeres 2 (Criterios acumulativos) -
Coadigo de Identificacion (1d): 17

Se entiende que el proyecto contribuye a la igualdad de oportunidades entre hombres y mujeres si:
Subcriterios:

- Se valorara el tipo de promotor/a:
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a) Es promotora mujer.

b) El equipo promotor del proyecto tiene una representacién equilibrada de hombres y mujeres y/o en
sus organos de direccion de al menos el 40%-60%.

- Trayectoria de la entidad en materia de género o la contribucién del proyecto a la igualdad de género

a) El proyecto introduce medidas o acciones positivas para las mujeres: 1.- El proyecto crea empleo
femenino: Cuando el numero de puestos de trabajo creados y/o mantenidos para mujeres cumpla la regla n+2, siendo
n el numero de empleos creados y/o mantenidos para hombres, independientemente del tipo de contrato; 2.- Forma,
conciencia y sensibiliza en materia de igualdad de género; 3.- Forma, capacita y empodera a las mujeres; 4.- Promueve
la implantacion de acciones positivas en las empresas (Ej. Planes de igualdad); 5.- Profundiza en el conocimiento de la
situacion de la mujer en el sector

b) La entidad fomenta la igualdad de oportunidades entre hombres y mujeres si acrediten sus
avances en materia de igualdad de género en los ultimos 3 afios, aportando documentacion acreditativa de sus
compromisos claros y documentados en materia de igualdad (plan de igualdad, estructura de plantilla equilibrada,
medidas de conciliacion recogidas en sistemas de calidad).

3.- Creacion y Mantenimiento de Empleo 3 - Codigo de Identificacion (1d): 33

Volumen de creacion de empleo en funcién de categorias y con preferencias a colectivos en riesgo de exclusion,
muijeres, jovenes y desempleados/as mayores de 45 anos. Numero de empleos al inicio de la actividad y numero de
empleos que se prevé alcanzar a la finalizacion de la inversion y una vez justificada la subvencion otorgada. Aportacion
de contratos, vida laboral del codigo de cotizacidn, etc.

Subcriterios:
- Por cada puesto de empleo estable

- Por cada puesto de empleo creado destinado a mujeres, jovenes o desempleados/as mayores de 45 afios se
sumaran los siguientes puntos adicionales

- Volumen de consolidacion de empleo (por cada puesto de trabajo que pase de temporal a indefinido) o
mejora de empleo (por cada puesto de trabajo que pase de jornada parcial a  jornada completa). Maximo 6 puntos

- Volumen de empleo estable mantenido. Nimero de empleos al inicio de la actividad y nimero de empleos
gue se pre alcanzar a la finalizacién de la inversiéon y una vez justificada la subvencion otorgada. Aportacion de
contratos, vida laboral del codigo de cotizacion, certificacion emitida por la Secretaria de la entidad, etc. Maximo 5
puntos

4.- Innovacion Social 4 - Codigo de Identificacion (Id): 18

Se valorard aquellos proyectos que propongan Innovacion Social. EI proyecto propone la innovacion social, si lo solicita
una entidad de economia social, Autbnomo/a o fomenta la Responsabilidad Social Corporativa - si acreditan sus
avances en materia de RSC en los ultimos 3 afos, aportando compromisos claros y documentados (acreditacion de
sistema de calidad, formacion en RSC);

5.- Incorporacion de la Juventud - Cédigo de Identificacion (Id): 19

El proyecto incorpora a la juventud al desarrollo territorial si el proyecto esta promovido por una persona joven o bien el
proyecto crea o mantiene empleo juvenil Siempre que el nimero de empleos creados y/o mantenidos sea n+2, siendo
n el nimero de empleos creados y/0 mantenidos para personas no jovenes (= 35 afos).

6.- Innovacion asociada (Criterios excluyentes) - Céodigo de Identificacion (Id): 20

La innovacion se valorara por una parte para las empresas existentes y por otra para las de nueva creacién. Segun el
concepto de innovacion se valorara la innovacién de producto, proceso, mercado asignando una valoracién a cada una
de ella, para su medicion serd necesario acreditar con documentacion oficial de la empresa, asi como para la
innovacion de proceso informe #cnico competente avalando la innovacion.

Las innovaciones de producto incluyen la introduccién de nuevos bienes y servicios y las mejoras significativas de las
caracteristicas funcionales o de utilizacion de bienes y servicios existentes en la cartera de la empresa.
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Una innovacion de proceso es la introduccion de un nuevo, o significativamente mejorado, proceso de gestion,
produccion o de distribucion. Ello implica cambios significativos en las t#cnicas, los materiales y/o los programas
informaticos.

Una innovacién de mercados es la aplicacion de un nuevo método de comercializacion que impliqgue cambios
significativos.

Subcriterios:
- Si el proyecto presenta innovacién en al menos una de las categorias mencionadas
- Si el proyecto presenta innovacién de mas de una de las categorias mencionadas

- En el caso de Apoyo a PYME para la realizacion de inversiones materiales e inmateriales en transformacion,
comercializacion o desarrollo de nuevos productos agricolas en el sector agroalimentario en general, la nueva empresa
se valorara por la inexistencia en la localidad - cédigo ine.

7.- Solvencia Técnica - Codigo de Identificacion (1d): 21

Se valorara la solvencia #cnica del equipo promotor bien sea a traws de la formacion acreditable, bien en el sector del
proyecto o gestion empresarial, o por la experiencia aplicada al mismo.

8.- Modalidad del Proyecto (Criterios excluyentes) - Cédigo de Identificacion (Id): 22
Seguin la modalidad podran ser Creacion, Modernizacion o Traslado.
Subcriterios:

- Creacion

- Modernizacion o Traslado
9.- Utilizacion de factores productivos locales (Criterios acumulativos) - Codigo de Identificacion (Id): 23
Se tendrdn en cuenta distintas categorias de factores productivos locales, asignando una puntuacion a cada grupo.
Subcriterios:

- Proveedores locales. Se entenderd que usa proveedores locales en el proyecto o inversion si el 50 % del gasto
total elegible se corresponde con proveedores de la zona Leader.

-Mano de Obra Local. Se entendera mano de obra local si el 50% de la mano de obra asociada al proyecto de
inversion es residente en la comarca.

10.- Empleo Verde - Codigo de Identificacion (1d): 24

Se priorizara empresas o actividades que se integren en la economia verde integraria entendida como todas aquellas
actividades que estan relacionadas con el medio ambiente y su sostenibilidad. En los siguientes ambitos definidos en La
inversion en la creacion y desarrollo de empresas verdes en Espafia (Fundacion Biodiversidad, 2010) y en Inversién en
la creacion y desarrollo de empresas verdes en Espafa (Fundacion Biodiversidad, 2016).

Agricultura, ganaderia y agroindustria ecologica, la gestion de espacios naturales y de zonas forestales en cuanto a
silvicultura, si tienen Certificacion de Gestion Forestal Sostenible.
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2. CRITERIOS, SUBCRITERIOS Y PUNTUACIONES.

Criterios Generales. Puntuacién Maxima puntuacion

1.- Contribucion a la Lucha contra el Cambio Climatico 3 (Criterios excluyentes) - Codigo de
Identificacion (1d): 32

La Inversion incorpora medidas que contribuyen a la lucha contra el cambio climatico. Se exigira la aportacion de
informes ®cnicos sobre las medidas a aplicar. Se estableceran dos categorias:

1) Cuando un proyecto u operacién persiga como objetivo final la 10
lucha contra el cambio climatico;

2) Cuando un proyecto u operacion persiga un objetivo diferente de
la lucha contra el cambio climatico, pero integre entre sus
mecanismos de ejecucion aspectos vinculados a la lucha contra el
cambio climatico. Se entenderd que un proyecto u operacion, asi
como sus mecanismos de ejecucion, contribuye a la lucha contra el
cambio climatico, cuando se persigan o se consideren alguno de los
siguientes aspectos:

a) Mejora de la eficiencia energética o reduccion del consumo de

energia; 10

b) Utilizacion, fomento o desarrollo de fuentes renovables de energia;

c) Reduccion o depuracion de emisiones de gases de efecto
invernadero;

d) Reutilizacion, reciclado o reduccion de residuos;

e) Proteccion, conservacion o implantacion de medidas que
minimicen los riesgos sobre los recursos naturales que actien como
sumideros de carbono.

2.- Contribucion a la igualdad de oportunidades entre hombres y mujeres 2 (Criterios
acumulativos) - Codigo de Identificacion (1d): 17

Se entiende que el proyecto contribuye a la igualdad de oportunidades entre hombres y mujeres si:
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Se valorara el tipo de promotor/a:

a) Es promotora mujer.

b) El equipo promotor del proyecto tiene una representacion
equilibrada de hombres y mujeres y/o0 en sus organos de direccion
de al menos el 40%-60%.

Trayectoria de la entidad en materia de género o la contribucién del proyecto a la
igualdad de gnero

a) El proyecto introduce medidas o acciones positivas para las
mujeres.

- El proyecto crea empleo femenino: Cuando el nimero de puestos
de trabajo creados y/o mantenidos para mujeres cumpla la regla
n+2, siendo n el numero de empleos creados y/o mantenidos para

hombres, independientemente del tipo de contrato. 10

- Forma, conciencia y sensibiliza en materia de igualdad de gnero

- Forma, capacita y empodera a las mujeres

- Promueve la implantacion de acciones positivas en las empresas 5
(Ej. Planes de igualdad)

- Profundiza en el conocimiento de la situacion de la mujer en el
sector

b) La entidad fomenta la igualdad de oportunidades entre hombres y
muijeres si acrediten sus avances en materia de igualdad de gnero
en los ultimos 3 afos, aportando documentacion acreditativa de sus
compromisos claros y documentados en materia de igualdad (plan
de igualdad, estructura de plantilla equilibrada, medidas de
conciliacion recogidas en sistemas de calidad).

3.- Creacion y Mantenimiento de Empleo 3 - Cadigo de Identificacion (Id): 33
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Aportacion de contratos, vida laboral del codigo de cotizacion, etc.

Volumen de creacion de empleo en funcién de categorias y con preferencias a
colectivos en riesgo de exclusion, mujeres, jovenes y desempleados/as mayores de 45
anos. Numero de empleos al inicio de la actividad y numero de empleos que se prewe
alcanzar a la finalizacién de la inversion y una vez justificada la subvencion otorgada.

Por cada puesto de empleo estable

Por cada puesto de empleo creado destinado a mujeres, jovenes o
desempleados/as mayores de 45 afios se sumaran los siguientes
puntos adicionales

1,5

Volumen de consolidacion de empleo (por cada puesto de trabajo

que pase de temporal a indefinido) o mejora de empleo (por cada

puesto de trabajo que pase de jornada parcial a jornada completa).
Maximo 6 puntos

1,5

Volumen de empleo estable mantenido. Nimero de empleos al inicio
de la actividad y numero de empleos que se prewe alcanzar a la
finalizacion de la inversion y una vez justificada la subvencién
otorgada. Aportacion de contratos, vida laboral del cédigo de
cotizacion, certificacién emitida por la Secretaria de la entidad, etc.
Maximo 5 puntos

20

4.- Innovacion Social 4 - Codigo de Identificacion (Id): 18

Se valorara aquellos proyectos que propongan Innovacion Social. El
proyecto propone la innovacion social, si lo solicita una entidad de
economia social, Autbnomo/a o fomenta la Responsabilidad Social
Corporativa - si acreditan sus avances en materia de RSC en los
tltimos 3 afios, aportando compromisos claros y documentados
(acreditacion de sistema de calidad, formacion en RSC);

TOTAL PUNTUACION CRITERIOS GENERALES

45

Criterios especificos

Puntuacion

Maxima puntuacion

5.- Incorporacion de la Juventud - Codigo de Identificacion (1d): 19

El proyecto incorpora a la juventud al desarrollo territorial si el
proyecto esta promovido por una persona joven o bien el proyecto
crea o mantiene empleo juvenil Siempre que el nimero de empleos
creados y/o mantenidos sea n+2, siendo n el nimero de empleos
creados y/o mantenidos para personas no jovenes (= 35 afios).

6.- Innovacion asociada (Criterios excluyentes) - Codigo de Identificacion (Id): 20
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La innovacion se valorard por una parte para las empresas existentes y por otra para las de nueva creacion.
Segun el concepto de innovacion se valorara la innovacién de producto, proceso, mercado asignando una
valoracion a cada una de ella, para su medicién sera necesario acreditar con documentacion oficial de la
empresa, asi como para la innovacion de proceso informe tcnico competente avalando la innovacion.

Las innovaciones de producto incluyen la introducciéon de nuevos bienes y servicios y las mejoras significativas de
las caracteristicas funcionales o de utilizacién de bienes y servicios existentes en la cartera de la empresa.

Una innovacion de proceso es la introduccion de un nuevo, o significativamente mejorado, proceso de gestion,
produccion o de distribucion. Ello implica cambios significativos en las #cnicas, los materiales y/o los programas
informaticos.

Una innovacion de mercados es la aplicacion de un nuevo método de comercializacién que impliqgue cambios
significativos.

Si el proyecto presenta innovacion en al menos una de las categorias
mencionadas

Si el proyecto presenta innovacion de mas de una de las categorias

. 10
mencionadas

10
En el caso de Apoyo a PYME para la realizacion de inversiones

materiales e inmateriales en transformacion, comercializaciéon o

desarrollo de nuevos productos agricolas en el sector agroalimentario 10

en general, la nueva empresa se valorara por la inexistencia en la
localidad - cddigo ine.

7.- Solvencia Técnica - Codigo de Identificacion (1d): 21

Se valorara la solvencia ®cnica del equipo promotor bien sea a trawes
de la formacion acreditable, bien en el sector del proyecto o gestion 5 5
empresarial, o por la experiencia aplicada al mismo.

8.- Modalidad del Proyecto (Criterios excluyentes) - Cédigo de Identificacion (Id): 22

Segun la modalidad podran ser Creacion, Modernizacion o Traslado.

Creacion 5

Modernizacion o Traslado 3

9.- Utilizacion de factores productivos locales (Criterios acumulativos) - Codigo de Identificacion
(Id): 23

Se tendrdn en cuenta distintas categorias de factores productivos locales, asignando una puntuacién a cada
grupo.
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Proveedores locales. Se entenderd que usa proveedores locales en el
proyecto o inversion si el 50 % del gasto total elegible se corresponde 3
con proveedores de la zona Leader.

10
Mano de Obra Local. Se entenderd mano de obra local si el 50% de

la mano de obra asociada al proyecto de inversion es residente en la 7
comarca.

10.- Empleo Verde - Codigo de Identificacion (Id): 24

Se priorizara empresas o actividades que se integren en la economia
verde integraria entendida como todas aquellas actividades que estan
relacionadas con el medio ambiente y su sostenibilidad. En los
siguientes ambitos definidos en La inversién en la creacién y
desarrollo de empresas verdes en Espafia (Fundacion Biodiversidad,
2010) y en Inversion en la creacion y desarrollo de empresas verdes
en Espana (Fundacion Biodiversidad, 2016).

10 10

Agricultura, ganaderia y agroindustria ecoldgica, la gestion de
espacios naturales y de zonas forestales en cuanto a silvicultura, si
tienen Certificacion de Gestion Forestal Sostenible.

TOTAL PUNTUACION CRITERIOS ESPECIFICOS 45

TOTAL PUNTUACION 90

1. METODOLOGIA APLICABLE A LA SELECCION DE LOS PROYECTOS.

La concesién de las ayudas en el marco de la EDL del Litoral de la Janda, se tramitaran en régimen de concurrencia
competitiva, a traws de convocatoria periodica. A este respecto, la concesion de ayudas se realizard mediante la
comparacion de las solicitudes presentadas, a fin de establecer una prelacion entre las mismas de acuerdo con los
criterios de valoracion fijados para cada modalidad de ayudas establecidas en el Plan de Accién.

Criterios de valoracion

Los criterios de seleccion de los proyectos u operaciones, fueron disefiados de forma participativa por el Grupo de
Desarrollo Rural del Litoral de la Janda de acuerdo a la normativa comunitaria (art. 49 del Reglamento (UE) n°.
1305/2013) y a lo establecido para la medida 19 en el Programa de Desarrollo Rural de Andalucia 2014-2020
(submedida 19.2).

Estos fueron analizados en la Mesa de participaciéon 2, donde la poblacion valord factores influyentes que
posteriormente se han trasladado a criterios de seleccion de operaciones.

Para el disefio de dichos criterios se opt por un sistema mixto, un primer blogue de criterios generales para toda la
Estrategia en su conjunto y criterios especificos para cada proyecto concreto u operacion (lineas de ayuda). A su vez se
dividen en criterios que afectan a la persona solicitante y aquellos que afectan a la inversion.

Criterios Generales y Especificos

Los criterios generales se definen para todas las lineas recogidas en la EDL, no obstante, cada proyecto — linea de
proyectos - bien sea programado o singular presenta distintas formas de medicién y control en funcién del tipo de
proyecto, productivo o no, persona beneficiaria, etc. que se especifica de forma precisa en cada linea.
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Los criterios generales a aplicar en la EDL de la Janda Litoral, se pueden resumir en los conocidos ASG que se refieren
a "ambiental, social y de gobierno corporativo" mas la creacion y mantenimiento de empleo en el territorio. Los criterios
ASG (criterios ESG por sus siglas en inglés, o también llamados criterios extra-financieros) se utilizan para definir
aquellos criterios de inversion que buscan el mejor comportamiento en cuestiones ambientales, sociales y éticas como
una forma de prevenir riesgos en las inversiones o de buscar las iniciativas que mejor gestionan los aspectos que
rodean a su negocio o inversion.

En nuestro caso y del proceso participativo este se desglosa en:
Contribucion a la Lucha contra el Cambio Climatico.

Contribucion a la igualdad de oportunidades entre hombres y mujeres
Creacion y Mantenimiento de Empleo

Innovacion Social

Determinacion de la cuantia de la ayuda

La adjudicacion de las mismas se realizara, con el limite fijado en esta convocatoria del crédito disponible, a aquellas
que hayan obtenido mayor valoracion en la aplicacion de los criterios de seleccion. No obstante, en caso de empate el
mecanismo a utilizar seria el siguiente:

1° Aquellas solicitudes de ayuda con mayor puntuacién obtenida en el criterio general de Empleo.
2° En caso de persistir el empate, aquellas solicitudes de ayuda con menor cuantia de gasto elegible.

3° En caso de persistir el empate, aquellas solicitudes de ayuda con nimero de orden de registro de entrada oficial
anterior.

La puntuacién minima para que un proyecto sea seleccionado serd de 7 puntos.
Criterios de seleccion
1.- Contribucion a la Lucha contra el Cambio Climatico 2 - Caodigo de Identificacion (Id): 31

La Inversién incorpora medidas que contribuyen a la lucha contra el cambio climatico. Se entendera que un proyecto u
operacion, asi como sus mecanismos de ejecucion, contribuye a la lucha contra el cambio climatico, cuando se
persigan o se consideren alguno de los siguientes aspectos: Se exigira la aportacién de informes tcnicos sobre las
medidas a aplicar.

a) Mejora de la eficiencia energgtica o reduccion del consumo de energia;
b) Utilizacion, fomento o desarrollo de fuentes renovables de energia;

¢) Reduccion o depuracién de emisiones de gases de efecto invernadero;
d) Reutilizacion, reciclado o reduccion de residuos;

e) Proteccion, conservacion o implantacién de medidas que minimicen los riesgos sobre los recursos naturales
gue actuen como sumideros de carbono;

Si la inversion incorpora medidas de difusion o sensibilizacién social a la poblacion en general o a la plantilla de la
empresa sobre alguno de los aspectos anteriores

2.- Contribucion a la igualdad de oportunidades entre hombres y mujeres 2 (Criterios acumulativos) -
Codigo de Identificacion (Id): 17

Se entiende que el proyecto contribuye a la igualdad de oportunidades entre hombres y mujeres si:
Subcriterios:
- Se valorara el tipo de promotor/a:
a) Es promotora muijer.

b) El equipo promotor del proyecto tiene una representacién equilibrada de hombres y mujeres y/o en
sus organos de direccién de al menos el 40%-60%.
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- Trayectoria de la entidad en materia de género o la contribucién del proyecto a la igualdad de género

a) El proyecto introduce medidas o acciones positivas para las mujeres: 1.- EI proyecto crea empleo
femenino: Cuando el numero de puestos de trabajo creados y/o mantenidos para mujeres cumpla la regla n+2, siendo
n el numero de empleos creados y/o mantenidos para hombres, independientemente del tipo de contrato; 2.- Forma,
conciencia y sensibiliza en materia de igualdad de género; 3.- Forma, capacita y empodera a las mujeres; 4.- Promueve
la implantacion de acciones positivas en las empresas (Ej. Planes de igualdad); 5.- Profundiza en el conocimiento de la
situacion de la mujer en el sector

b) La entidad fomenta la igualdad de oportunidades entre hombres y mujeres si acrediten sus
avances en materia de igualdad de gnero en los ultimos 3 afios, aportando documentacién acreditativa de sus
compromisos claros y documentados en materia de igualdad (plan de igualdad, estructura de plantilla equilibrada,
medidas de conciliacion recogidas en sistemas de calidad).

3.- Creacion y Mantenimiento de Empleo 2 - Cédigo de Identificacion (Id): 25
Volumen de creacion de empleo en funcion de categorias. Aportacion de contratos, vida laboral del codigo de cotizacion.
Subcriterios:

- Por cada puesto de empleo estable creado

- Por cada puesto de empleo creado destinado a personas con Titulacién Universitaria, Formacion profesional
o Certificacion de profesionalidad se sumaran los siguientes puntos  adicionales

- Por cada puesto de empleo creado destinado a mujeres se sumaran los siguientes puntos adicionales
4.- Innovacion Social 4 - Codigo de Identificacion (Id): 18

Se valorara aquellos proyectos que propongan Innovacion Social. EI proyecto propone la innovacion social, si lo solicita
una entidad de economia social, Autbnomo/a o fomenta la Responsabilidad Social Corporativa - si acreditan sus
avances en materia de RSC en los ultimos 3 afos, aportando compromisos claros y documentados (acreditacion de
sistema de calidad, formacion en RSC).

5.- Solvencia Técnica - Cadigo de Identificacion (Id): 21

Se valorard la solvencia ®cnica del equipo promotor bien sea a través de la formacion acreditable, bien en el sector del
proyecto o gestion empresarial, o por la experiencia aplicada al mismo.

6.- Utilizacion de factores productivos locales - Codigo de Identificacion (1d): 23

Se tendran en cuenta la Mano de Obra Local. Mano de Obra Local. Se entendera mano de obra local si el 50% de la
mano de obra asociada al proyecto de inversion es residente en la comarca.

7.- Empleo Verde - Cédigo de Identificacion (Id): 24

Se priorizara empresas o actividades que se integren en la economia verde integraria entendida como todas aquellas
actividades que estan relacionadas con el medio ambiente y su sostenibilidad. En los siguientes ambitos definidos en La
inversion en la creacion y desarrollo de empresas verdes en Espafia (Fundacion Biodiversidad, 2010) y en Inversion en
la creacion y desarrollo de empresas verdes en Espafia (Fundacion Biodiversidad, 2016).

Tratamiento y depuracion de aguas residuales, Gestion y tratamiento de residuos, Recuperacion, reciclaje y valorizacion
de residuos, eficiencia energetica y energias renovables, gestion de espacios naturales protegidos gestion de zonas
forestales, servicios ambientales a empresas y entidades, educacion e informaciéon ambiental, se excluyen la agricultura
y ganaderia ecologica y la gestioén de espacios naturales y de zonas forestales en cuanto a silvicultura, en cuanto que no
seran elegibles por esta linea.
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2. CRITERIOS, SUBCRITERIOS Y PUNTUACIONES.

Criterios Generales. Puntuacion | Maxima puntuacién

1.- Contribucion a la Lucha contra el Cambio Climatico 2 - Caodigo de Identificacion (Id): 31

La Inversion incorpora medidas que contribuyen a la lucha contra el cambio climéatico. Se entenderd que un
proyecto u operacion, asi como sus mecanismos de ejecucion, contribuye a la lucha contra el cambio climatico,
cuando se persigan o se consideren alguno de los siguientes aspectos: Se exigita la aportacion de informes
tcnicos sobre las medidas a aplicar.

a) Mejora de la eficiencia energgtica o reduccion del consumo de energia;

b) Utilizacion, fomento o desarrollo de fuentes renovables de energia;

c¢) Reduccion o depuracién de emisiones de gases de efecto invernadero;

d) Reutilizacion, reciclado o reduccion de residuos;

e) Proteccion, conservacion o implantacion de medidas que minimicen los riesgos sobre los recursos naturales
que actuen como sumideros de carbono;

Si la inversion incorpora medidas de difusion o sensibilizacion social
a la poblacién en general o a la plantilla de la empresa sobre alguno 10 10
de los aspectos anteriores

2.- Contribucion a la igualdad de oportunidades entre hombres y mujeres 2 (Criterios
acumulativos) - Codigo de Identificacion (Id): 17

Se entiende que el proyecto contribuye a la igualdad de oportunidades entre hombres y mujeres si:
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Se valorara el tipo de promotor/a:

a) Es promotora mujer.

b) El equipo promotor del proyecto tiene una representacion 5
equilibrada de hombres y mujeres y/o en sus organos de direccion
de al menos el 40%-60%.

Trayectoria de la entidad en materia de género o la contribucién del proyecto a la
igualdad de género

a) El proyecto introduce medidas o acciones positivas para las
mujeres.

- El proyecto crea empleo femenino: Cuando el nimero de puestos
de trabajo creados y/o mantenidos para mujeres cumpla la regla
n+2, siendo n el numero de empleos creados y/o mantenidos para 10

hombres, independientemente del tipo de contrato.

- Forma, conciencia y sensibiliza en materia de igualdad de gnero

- Forma, capacita y empodera a las mujeres

- Promueve la implantacién de acciones positivas en las empresas
(Ej. Planes de igualdad)

- Profundiza en el conocimiento de la situacion de la mujer en el
sector

b) La entidad fomenta la igualdad de oportunidades entre hombres y
mujeres si acrediten sus avances en materia de igualdad de g&nero
en los ultimos 3 afios, aportando documentacion acreditativa de sus
compromisos claros y documentados en materia de igualdad (plan
de igualdad, estructura de plantilla equilibrada, medidas de
conciliacion recogidas en sistemas de calidad).

3.- Creacion y Mantenimiento de Empleo 2 - Cédigo de Identificacion (Id): 25

Volumen de creacion de empleo en funcién de categorias. Aportacion de contratos, vida laboral del codigo de
cotizacion.

Por cada puesto de empleo estable creado 5

Por cada puesto de empleo creado destinado a personas con
Titulacion Universitaria, Formacién profesional o Certificacion de 1,5 30
profesionalidad se sumaran los siguientes puntos adicionales

Por cada puesto de empleo creado destinado a mujeres se sumaran 1
los siguientes puntos adicionales

4.- Innovacion Social 4 - Codigo de Identificacion (Id): 18
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Se valorard aquellos proyectos que propongan Innovacion Social. El
proyecto propone la innovacion social, si lo solicita una entidad de
economia social, Autbnomo/a o fomenta la Responsabilidad Social
Corporativa - si acreditan sus avances en materia de RSC en los
Ultimos 3 afios, aportando compromisos claros y documentados
(acreditacion de sistema de calidad, formacién en RSC).

TOTAL PUNTUACION CRITERIOS GENERALES 55

Criterios especificos Puntuacioén Maxima puntuacion

5.- Solvencia Técnica - Codigo de Identificacion (Id): 21

Se valorara la solvencia ®cnica del equipo promotor bien sea a traws
de la formacion acreditable, bien en el sector del proyecto o gestion 5 5
empresarial, o por la experiencia aplicada al mismo.

6.- Utilizacion de factores productivos locales - Codigo de Identificacion (Id): 23

Se tendran en cuenta la Mano de Obra Local. Mano de Obra Local.
Se entendera mano de obra local si el 50% de la mano de obra 10 10
asociada al proyecto de inversion es residente en la comarca.

7.- Empleo Verde - Codigo de Identificacion (Id): 24

Se priorizara empresas o actividades que se integren en la economia
verde integraria entendida como todas aquellas actividades que estan
relacionadas con el medio ambiente y su sostenibilidad. En los
siguientes ambitos definidos en La inversién en la creaciéon y
desarrollo de empresas verdes en Espafia (Fundacion Biodiversidad,
2010) y en Inversion en la creacion y desarrollo de empresas verdes
en Espana (Fundacion Biodiversidad, 2016).

Tratamiento y depuracion de aguas residuales, Gestion y tratamiento 10 10
de residuos, Recuperacion, reciclaje y valorizacién de residuos,
eficiencia energttica y energias renovables, gestion de espacios
naturales protegidos gestion de zonas forestales, servicios
ambientales a empresas y entidades, educacion e informacion
ambiental, se excluyen la agricultura y ganaderia ecologica y la
gestion de espacios naturales y de zonas forestales en cuanto a
silvicultura, en cuanto que no seran elegibles por esta linea.

TOTAL PUNTUACION CRITERIOS ESPECIFICOS 25

TOTAL PUNTUACION 80
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1. METODOLOGIA APLICABLE A LA SELECCION DE LOS PROYECTOS.

La concesion de las ayudas en el marco de la EDL del Litoral de la Janda, se tramitaran en régimen de concurrencia
competitiva, a traws de convocatoria periodica. A este respecto, la concesion de ayudas se realizard mediante la
comparacion de las solicitudes presentadas, a fin de establecer una prelacion entre las mismas de acuerdo con los
criterios de valoracion fijados para cada modalidad de ayudas establecidas en el Plan de Accion.

Criterios de valoracion

Los criterios de seleccion de los proyectos u operaciones, fueron disefiados de forma participativa por el Grupo de
Desarrollo Rural del Litoral de la Janda de acuerdo a la normativa comunitaria (art. 49 del Reglamento (UE) n°.
1305/2013) y a lo establecido para la medida 19 en el Programa de Desarrollo Rural de Andalucia 2014-2020
(submedida 19.2).

Estos fueron analizados en la Mesa de participaciéon 2, donde la poblacion valord factores influyentes que
posteriormente se han trasladado a criterios de seleccion de operaciones.

Para el disefio de dichos criterios se opt por un sistema mixto, un primer bloque de criterios generales para toda la
Estrategia en su conjunto y criterios especificos para cada proyecto concreto u operacion (lineas de ayuda). A su vez se
dividen en criterios que afectan a la persona solicitante y aquellos que afectan a la inversion.

Criterios Generales y Especificos

Los criterios generales se definen para todas las lineas recogidas en la EDL, no obstante, cada proyecto — linea de
proyectos - bien sea programado o singular presenta distintas formas de medicién y control en funcién del tipo de
proyecto, productivo o no, persona beneficiaria, etc. que se especifica de forma precisa en cada linea.

Los criterios generales a aplicar en la EDL de la Janda Litoral, se pueden resumir en los conocidos ASG que se refieren
a "ambiental, social y de gobierno corporativo" mas la creacion y mantenimiento de empleo en el territorio. Los criterios
ASG (criterios ESG por sus siglas en inglés, o también llamados criterios extra-financieros) se utilizan para definir
aquellos criterios de inversion que buscan el mejor comportamiento en cuestiones ambientales, sociales y éticas como
una forma de prevenir riesgos en las inversiones o de buscar las iniciativas que mejor gestionan los aspectos que
rodean a su negocio o inversion.

En nuestro caso y del proceso participativo este se desglosa en:
Contribucién a la Lucha contra el Cambio Climatico.

Contribucion a la igualdad de oportunidades entre hombres y mujeres
Creacion y Mantenimiento de Empleo

Innovacion Social

Determinacion de la cuantia de la ayuda

La adjudicacion de las mismas se realizara, con el limite fijado en esta convocatoria del crédito disponible, a aquellas
que hayan obtenido mayor valoracion en la aplicaciéon de los criterios de seleccion. No obstante, en caso de empate el
mecanismo a utilizar seria el siguiente:

1° Aquellas solicitudes de ayuda con mayor puntuacion obtenida en el criterio general de Empleo.
2° En caso de persistir el empate, aquellas solicitudes de ayuda con menor cuantia de gasto elegible.

3° En caso de persistir el empate, aquellas solicitudes de ayuda con niimero de orden de registro de entrada oficial
anterior.

La puntuacién minima para que un proyecto sea seleccionado sera de 7 puntos.

Criterios de seleccion
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1.- Contribucion a la Lucha contra el Cambio Climatico 1 - Codigo de Identificacion (Id): 1

La Inversion incorpora medidas que contribuyen a la lucha contra el cambio climatico. Se entendera que un proyecto u
operacion, asi como sus mecanismos de ejecucion, contribuye a la lucha contra el cambio climatico, cuando se
persigan o se consideren alguno de los siguientes aspectos: La inversion incorpora medidas de difusion o sensibilizacion
social sobre alguno de los aspectos anteriores. Se exigita la aportacion de informes #cnicos sobre las medidas a aplicar.

a) Mejora de la eficiencia energgtica o reduccion del consumo de energia;
b) Utilizacidn, fomento o desarrollo de fuentes renovables de energia;

¢) Reduccion o depuracién de emisiones de gases de efecto invernadero;
d) Reutilizacion, reciclado o reduccién de residuos;

e) Proteccion, conservacion o implantacién de medidas que minimicen los riesgos sobre los recursos naturales
gue actuen como sumideros de carbono;

Subcriterios:
- Si realiza inversion adicional a la recogida en los requisitos, que persiga alguno de los anteriores aspectos
- Si la inversion incorpora medidas de difusion o sensibilizacién social adicional sobre los aspectos anteriores

2.- Contribucion a la igualdad de oportunidades entre hombres y mujeres 1 - Codigo de Identificacion
(id): 2

El proyecto introduce medidas o acciones positivas para las mujeres. Se entiende que fomentan la igualdad de
oportunidades entre hombres y mujeres aquellas entidades que puedan acreditar sus avances en materia de igualdad
de género en los ultimos 3 afos, aportando documentacion acreditativa de sus compromisos claros y documentados en
materia de igualdad (plan de igualdad, estructura de plantilla equilibrada, equilibrio por sexo del equipo directivo); o
aportacion de un informe de evaluacion previa de impacto de gnero que muestre objetivamente la contribucion de la
actividad al logro de la igualdad entre hombres y mujeres.

3.- Creacion y Mantenimiento de Empleo 1 - Cédigo de Identificacion (Id): 3

Volumen de creacion de empleo en funcién de categorias y con preferencias a colectivos en riesgo de exclusion,
mujeres, jovenes y desempleados/as mayores de 45 afios. Numero de empleos al inicio de la actividad y nimero de
empleos que se prewe alcanzar a la finalizacién de la inversion y una vez justificada la subvencién otorgada. Aportacion
de contratos, vida laboral del codigo de cotizacion, certificacion emitida por la Secretaria de la entidad, etc.

Subcriterios:

- Por la creacion de 2 0 1 puestos de empleo estable

- Por la creacion de 3 0 mas puestos de empleo estable

- Si alguno de los puestos creados esta destinado a mujeres, jovenes o desempleados/as mayores de 45 afios
4.- Innovacion Social 2 (criterios excluyentes) - Codigo de Identificacion (Id): 11

Se tendra en cuenta la participacion de la ciudadania tanto en la definicion del proyecto como en la ejecucién. Se
justifica:
Subcriterios:

- En el caso de Ayuntamiento, se priorizan los proyectos surgidos de presupuestos participativos, asambleas de
barrio o de algun otro modelo de participacion de la ciudadania establecido por el Municipio.

- En el caso de otras entidades sin animo de lucro, se priorizaran en funcion del volumen de asociados/as,
patronos etc. Certificado de la Secretaria de la entidad - 50 o mas asociados/as.

5.- Alcance de la Propuesta 2 (Criterios acumulativos) - Codigo de Identificacion (Id): 26

Se valorarad independientemente si el equipamiento se sitla en nucleos de poblacion mas rurales o bien si va destinado
a poblacion dependiente o facilita la conciliacion. Asignando una puntuacion a cada uno de ellos
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Subcriterios:
- Nucleo de poblacién menor de 1500 habitantes
- Equipamiento para Poblacion dependiente que facilite la conciliacion
6.- En funcion de las solicitudes de ayudas presentadas en la EDL - Codigo de Identificacion (ld): 7
Si la persona promotora no ha solicitado ayudas en el marco de la EDL.
7.- Cooperacion, capital relacional - Codigo de Identificacion (Id): 9

El proyecto Integra a distintos colectivos del territorio y facilita el incremento del capital relacional. Se valoraran
proyectos que incidan en mas de un sector innovador (recogidos en el Anexo a este documento). Justificacion a través
de la presentacion de convenios de colaboracion en el desarrollo del mismo.

8.- Puesta en valor de espacios en desuso o con poco uso - Cédigo de Identificacion (Id): 10

Proyectos que incidan en espacios parcialmente ocupados o con poco uso y rentabilicen la inversion publica.
Certificacion por #cnico competente.

2. CRITERIOS, SUBCRITERIOS Y PUNTUACIONES.

Criterios Generales Puntuacion | Maxima puntuacién

1.- Contribucion a la Lucha contra el Cambio Climatico 1 - Céodigo de Identificacion (Id): 1

La Inversion incorpora medidas que contribuyen a la lucha contra el cambio climatico. Se entendera que un
proyecto u operacion, asi como sus mecanismos de ejecucion, contribuye a la lucha contra el cambio climatico,
cuando se persigan o se consideren alguno de los siguientes aspectos: La inversion incorpora medidas de
difusién o sensibilizacion social sobre alguno de los aspectos anteriores. Se exigira la aportacion de informes
tcnicos sobre las medidas a aplicar.

a) Mejora de la eficiencia energgtica o reduccion del consumo de energia;

b) Utilizacion, fomento o desarrollo de fuentes renovables de energia;

c) Reduccion o depuracién de emisiones de gases de efecto invernadero;

d) Reutilizacion, reciclado o reduccion de residuos;

e) Proteccidn, conservacion o implantacion de medidas que minimicen los riesgos sobre los recursos naturales
que actien como sumideros de carbono;

Si realiza inversion adicional a la recogida en los requisitos, que
persiga alguno de los anteriores aspectos

10
Si la inversion incorpora medidas de difusion o sensibilizacion social
adicional sobre los aspectos anteriores

2.- Contribucion a la igualdad de oportunidades entre hombres y mujeres 1 - Cédigo de
Identificacion (1d): 2
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El proyecto introduce medidas o acciones positivas para las mujeres.
Se entiende que fomentan la igualdad de oportunidades entre
hombres y mujeres aquellas entidades que puedan acreditar sus
avances en materia de igualdad de gnero en los ultimos 3 afios,
aportando documentacion acreditativa de sus compromisos claros y
documentados en materia de igualdad (plan de igualdad, estructura
de plantilla equilibrada, equilibrio por sexo del equipo directivo); o
aportacion de un informe de evaluacion previa de impacto de género
que muestre objetivamente la contribucion de la actividad al logro de
la igualdad entre hombres y mujeres.

10 10

3.- Creacion y Mantenimiento de Empleo 1 - Codigo de Identificacion (1d): 3

Volumen de creacion de empleo en funcién de categorias y con preferencias a
colectivos en riesgo de exclusion, mujeres, jovenes y desempleados/as mayores de 45
afos. Numero de empleos al inicio de la actividad y numero de empleos que se prew
alcanzar a la finalizacion de la inversion y una vez justificada la subvencién otorgada.
Aportacion de contratos, vida laboral del cédigo de cotizacion, certificacion emitida por

la Secretaria de la entidad, etc.
10

Por la creacion de 2 0 1 puestos de empleo estable 5

Por la creacion de 3 o mas puestos de empleo estable 7

Si alguno de los puestos creados esta destinado a mujeres, jovenes o
desempleados/as mayores de 45 afios

4.- Innovacion Social 2 (criterios excluyentes) - Codigo de Identificacion (Id): 11

Se tendra en cuenta la participacion de la ciudadania tanto en la definicion del proyecto como en la ejecucién. Se
justifica:

En el caso de Ayuntamiento, se priorizan los proyectos surgidos de
presupuestos participativos, asambleas de barrio o de algln otro
modelo de participacion de la ciudadania establecido por el

Municipio 5

En el caso de otras entidades sin animo de lucro, se priorizaran en
funcion del volumen de asociados/as, patronos etc. Certificado de la 5
Secretaria de la entidad - 50 0 mas asociados/as

TOTAL PUNTUACION CRITERIOS GENERALES 35

Criterios especificos Puntuacién Maxima puntuacion

5.- Alcance de la Propuesta 2 (Criterios acumulativos) - Cédigo de Identificacion (Id): 26

Se valorard independientemente si el equipamiento se sitla en nucleos de poblacion mas rurales o bien si va
destinado a poblacién dependiente o facilita la conciliacion. Asignando una puntuacion a cada uno de ellos
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a) Nucleo de poblacion menor de 1500 habitantes 5

b) Equipamiento para Poblacidén dependiente que facilite la 10

conciliacion

6.- En funcion de las solicitudes de ayudas presentadas en la EDL - Codigo de Identificacion (Id): 7

Si la persona promotora no ha solicitado ayudas en el marco de la

EDL. 10 10

7.- Cooperacion, capital relacional - Codigo de Identificacion (Id): 9

El proyecto Integra a distintos colectivos del territorio y facilita el
incremento del capital relacional. Se valoraran proyectos que incidan
en mas de un sector innovador (recogidos en el Anexo a este 10 10
documento). Justificacién a traves de la presentacion de convenios
de colaboracién en el desarrollo del mismo.

8.- Puesta en valor de espacios en desuso o con poco uso - Codigo de Identificacion (Id): 10

Proyectos que incidan en espacios parcialmente ocupados o con

poco uso Yy rentabilicen la inversion publica. Certificacion por ®cnico 10 10
competente.

TOTAL PUNTUACION CRITERIOS ESPECIFICOS 40

TOTAL PUNTUACION 75

1. METODOLOGIA APLICABLE A LA SELECCION DE LOS PROYECTOS.

La concesién de las ayudas en el marco de la EDL del Litoral de la Janda, se tramitaran en régimen de concurrencia
competitiva, a traws de convocatoria periodica. A este respecto, la concesion de ayudas se realizard mediante la
comparacion de las solicitudes presentadas, a fin de establecer una prelacion entre las mismas de acuerdo con los
criterios de valoracion fijados para cada modalidad de ayudas establecidas en el Plan de Accién.

Criterios de valoracion

Los criterios de seleccion de los proyectos u operaciones, fueron disefiados de forma participativa por el Grupo de
Desarrollo Rural del Litoral de la Janda de acuerdo a la normativa comunitaria (art. 49 del Reglamento (UE) n°.
1305/2013) y a lo establecido para la medida 19 en el Programa de Desarrollo Rural de Andalucia 2014-2020
(submedida 19.2).

Estos fueron analizados en la Mesa de participaciéon 2, donde la poblacion valord factores influyentes que
posteriormente se han trasladado a criterios de seleccion de operaciones.

Para el diseno de dichos criterios se opt por un sistema mixto, un primer blogue de criterios generales para toda la
Estrategia en su conjunto y criterios especificos para cada proyecto concreto u operacion (lineas de ayuda). A su vez se
dividen en criterios que afectan a la persona solicitante y aquellos que afectan a la inversion.

Criterios Generales y Especificos

Los criterios generales se definen para todas las lineas recogidas en la EDL, no obstante, cada proyecto — linea de
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proyectos - bien sea programado o singular presenta distintas formas de medicién y control en funcién del tipo de
proyecto, productivo o no, persona beneficiaria, etc. que se especifica de forma precisa en cada linea.

Los criterios generales a aplicar en la EDL de la Janda Litoral, se pueden resumir en los conocidos ASG que se refieren
a "ambiental, social y de gobierno corporativo" mas la creacion y mantenimiento de empleo en el territorio. Los criterios
ASG (criterios ESG por sus siglas en inglés, o también llamados criterios extra-financieros) se utilizan para definir
aquellos criterios de inversion que buscan el mejor comportamiento en cuestiones ambientales, sociales y éticas como
una forma de prevenir riesgos en las inversiones o de buscar las iniciativas que mejor gestionan los aspectos que
rodean a su negocio o inversion.

En nuestro caso y del proceso participativo este se desglosa en:
Contribucion a la Lucha contra el Cambio Climatico.

Contribucion a la igualdad de oportunidades entre hombres y mujeres
Creacion y Mantenimiento de Empleo

Innovacion Social

Determinacion de la cuantia de la ayuda

La adjudicacion de las mismas se realizara, con el limite fijado en esta convocatoria del crédito disponible, a aquellas
que hayan obtenido mayor valoracion en la aplicacion de los criterios de seleccion. No obstante, en caso de empate el
mecanismo a utilizar seria el siguiente:

1° Aquellas solicitudes de ayuda con mayor puntuacién obtenida en el criterio general de Empleo.
2° En caso de persistir el empate, aquellas solicitudes de ayuda con menor cuantia de gasto elegible.

3° En caso de persistir el empate, aquellas solicitudes de ayuda con nimero de orden de registro de entrada oficial
anterior.

La puntuacién minima para que un proyecto sea seleccionado serd de 7 puntos.
Criterios de seleccion
1.- Contribucion a la Lucha contra el Cambio Climatico 1 - Céodigo de Identificacion (1d): 1

La Inversion incorpora ademas de su objeto principal medidas que contribuyen a la lucha contra el cambio climatico. Se
entendera que un proyecto u operacion, asi como sus mecanismos de ejecucién, contribuye a la lucha contra el cambio
climatico, cuando se persigan o se consideren alguno de los siguientes aspectos: La inversion incorpora medidas de
difusion o sensibilizacion social sobre alguno de los aspectos anteriores. Se exigira la aportacion de informes tcnicos
sobre las medidas a aplicar.

a) Mejora de la eficiencia energgtica o reduccion del consumo de energia;
b) Utilizacidn, fomento o desarrollo de fuentes renovables de energia;

¢) Reduccion o depuracién de emisiones de gases de efecto invernadero;
d) Reutilizacion, reciclado o reduccién de residuos;

e) Proteccion, conservacion o implantacién de medidas que minimicen los riesgos sobre los recursos naturales
gue actuen como sumideros de carbono;

Subcriterios:
- Si realiza inversion adicional a la recogida en los requisitos, que persiga alguno de los anteriores aspectos.
- Si la inversion incorpora medidas de difusion o sensibilizacién social adicional sobre los aspectos anteriores.

2.- Contribucion a la igualdad de oportunidades entre hombres y mujeres 1 - Codigo de Identificacion
(Id): 2

El proyecto introduce medidas o acciones positivas para las mujeres. Se entiende que fomentan la igualdad de
oportunidades entre hombres y mujeres aquellas entidades que puedan acreditar sus avances en materia de igualdad
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de género en los ultimos 3 afos, aportando documentacién acreditativa de sus compromisos claros y documentados en
materia de igualdad (plan de igualdad, estructura de plantilla equilibrada, equilibrio por sexo del equipo directivo); o
aportacion de un informe de evaluacion previa de impacto de gnero que muestre objetivamente la contribucion de la
actividad al logro de la igualdad entre hombres y mujeres.

3.- Creacion y Mantenimiento de Empleo 1 - Codigo de Identificacion (Id): 3

Volumen de creacion de empleo en funcién de categorias y con preferencias a colectivos en riesgo de exclusion,
muijeres, jovenes y desempleados/as mayores de 45 anos. Numero de empleos al inicio de la actividad y numero de
empleos que se prevé alcanzar a la finalizacion de la inversion y una vez justificada la subvencion otorgada. Aportacion
de contratos, vida laboral del codigo de cotizacion, certificacion emitida por la Secretaria de la entidad, etc.

Subcriterios:

- Por la creacion de 2 0 1 puestos de empleo estable

- Por la creacion de 3 0 mas puestos de empleo estable

- Si alguno de los puestos creados esta destinado a mujeres, jovenes o desempleados/as mayores de 45 afios
4.- Innovacion Social 2 - Cédigo de Identificacion (Id): 11
Se tendra en cuenta la participacion de la ciudadania tanto en la definicion del proyecto como en la ejecucion.

En el caso de Ayuntamiento, se priorizan los proyectos surgidos de presupuestos participativos, asambleas de barrio o
de algun otro modelo de participacién de la ciudadania establecido por el Municipio

5.- Compromiso ambiental (Criterios excluyentes) - Cédigo de Identificacion (Id): 27
Se tendran en cuenta distintas categorias
Subcriterios:

- Existencia de auditoria energética en el municipio.

- Grado de compromiso ambiental del municipio. Se entenderd compromiso ambiental aquellos que puedan
acreditar sus avances en materia de medioambiente en los ultimos 3 afos, aportando documentacion acreditativa de
sus compromisos claros y documentados, convenios. Incremento del porcentaje de presupuesto en las partidas
medioambientales en los ultimos dos ejercicios.

- Certificaciones de calidad existentes.
6.- En funcion de las solicitudes de ayudas presentadas en la EDL - Cédigo de Identificacion (Id): 7
Si la persona promotora no ha solicitado ayudas en el marco de la EDL.
7.- Cooperacion, capital relacional - Cédigo de Identificacion (Id): 9

El proyecto Integra a distintos colectivos del territorio y facilita el incremento del capital relacional. Se valoraran
proyectos que incidan en mas de un sector innovador (recogidos en el Anexo a este documento). Justificacion a través
de la presentacion de convenios de colaboracion en el desarrollo del mismo.

8.- Localizacion del Proyecto - Codigo de Identificacion (Id): 28
En funcion de los nucleos poblacionales

Nucleos de poblacion menor de 1500 habitantes.

2. CRITERIOS, SUBCRITERIOS Y PUNTUACIONES.

Criterios Generales. Puntuacion | Maxima puntuacion

1.- Contribucion a la Lucha contra el Cambio Climatico 1 - Céodigo de Identificacion (Id): 1
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La Inversion incorpora ademas de su objeto principal medidas que contribuyen a la lucha contra el cambio
climatico. Se entenderd que un proyecto u operacion, asi como sus mecanismos de ejecucion, contribuye a la
lucha contra el cambio climatico, cuando se persigan o se consideren alguno de los siguientes aspectos: La
inversion incorpora medidas de difusion o sensibilizacién social sobre alguno de los aspectos anteriores. Se
exigira la aportacion de informes ®cnicos sobre las medidas a aplicar.

a) Mejora de la eficiencia energdtica o reduccion del consumo de energia;

b) Utilizacion, fomento o desarrollo de fuentes renovables de energia;

c) Reduccion o depuracién de emisiones de gases de efecto invernadero;

d) Reutilizacion, reciclado o reduccion de residuos;

e) Proteccion, conservacion o implantacion de medidas que minimicen los riesgos sobre los recursos naturales
que actuen como sumideros de carbono;

Si realiza inversion adicional a la recogida en los requisitos, que
persiga alguno de los anteriores aspectos

10
Si la inversion incorpora medidas de difusion o sensibilizacion social
adicional sobre los aspectos anteriores

2.- Contribucion a la igualdad de oportunidades entre hombres y mujeres 1 - Codigo de
Identificacion (1d): 2

El proyecto introduce medidas o acciones positivas para las
mujeres. Se entiende que fomentan la igualdad de oportunidades
entre hombres y mujeres aquellas entidades que puedan acreditar
sus avances en materia de igualdad de gnero en los ultimos 3
anos, aportando documentacién acreditativa de sus compromisos
claros y documentados en materia de igualdad (plan de igualdad,
estructura de plantilla equilibrada, equilibrio por sexo del equipo
directivo); o aportacion de un informe de evaluacion previa de
impacto de gnero que muestre objetivamente la contribucién de la
actividad al logro de la igualdad entre hombres y mujeres.

10 10

3.- Creacion y Mantenimiento de Empleo 1 - Codigo de Identificacion (1d): 3

Volumen de creacion de empleo en funcion de categorias y con preferencias a
colectivos en riesgo de exclusion, mujeres, jovenes y desempleados/as mayores de
45 afios. Numero de empleos al inicio de la actividad y nimero de empleos que se
prevé alcanzar a la finalizacion de la inversion y una vez justificada la subvencion
otorgada. Aportacion de contratos, vida laboral del codigo de cotizacion, certificacion
emitida por la Secretaria de la entidad, etc.

20
Por la creacion de 2 0 1 puestos de empleo estable 7

Por la creacion de 3 o mas puestos de empleo estable 15

Si alguno de los puestos creados esta destinado a mujeres, jévenes
o desempleados/as mayores de 45 afos

4.- Innovacion Social 2 - Cadigo de Identificacion (Id): 11
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Se tendrd en cuenta la participacion de la ciudadania tanto en la definicion del proyecto como en la ejecucion.

En el caso de Ayuntamiento, se priorizan los proyectos surgidos de
presupuestos participativos, asambleas de barrio o de algun otro
B . ! . 5 5
modelo de participacion de la ciudadania establecido por el
Municipio
TOTAL PUNTUACION CRITERIOS GENERALES 45
Criterios especificos Puntuacion Maxima puntuacion

5.- Compromiso ambiental (Criterios excluyentes) - Cédigo de Identificacion (1d): 27

Se tendran en cuenta distintas categorias

Existencia de auditoria energética en el municipio. 10

Grado de compromiso ambiental del municipio. Se entendera
compromiso ambiental aquellos que puedan acreditar sus avances
en materia de medioambiente en los Ultimos 3 afios, aportando

documentacién acreditativa de sus compromisos claros y 10 10
documentados, convenios. Incremento del porcentaje de
presupuesto en las partidas medioambientales en los ultimos dos
ejercicios.

Certificaciones de calidad existentes. 10

6.- En funcion de las solicitudes de ayudas presentadas en la EDL - Cédigo de Identificacion (Id): 7

Si la persona promotora no ha solicitado ayudas en el marco de la

EDL. 10 10

7.- Cooperacion, capital relacional - Codigo de Identificacion (Id): 9

El proyecto Integra a distintos colectivos del territorio y facilita el
incremento del capital relacional. Se valorardn proyectos que incidan
en mas de un sector innovador (recogidos en el Anexo a este 10 10
documento). Justificacion a traws de la presentacion de convenios
de colaboracién en el desarrollo del mismo.

8.- Localizacion del Proyecto - Codigo de Identificacion (Id): 28

En funcion de los nucleos poblacionales

Nucleos de poblacion menor de 1500 habitantes. 5 5

TOTAL PUNTUACION CRITERIOS ESPECIFICOS 35

TOTAL PUNTUACION 80
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1. METODOLOGIA APLICABLE A LA SELECCION DE LOS PROYECTOS.

La concesién de las ayudas en el marco de la EDL del Litoral de la Janda, se tramitaran en régimen de concurrencia
competitiva, a traws de convocatoria periodica. A este respecto, la concesion de ayudas se realizarda mediante la
comparacion de las solicitudes presentadas, a fin de establecer una prelacion entre las mismas de acuerdo con los
criterios de valoracion fijados para cada modalidad de ayudas establecidas en el Plan de Accién.

Criterios de valoracion

Los criterios de seleccion de los proyectos u operaciones, fueron disefiados de forma participativa por el Grupo de
Desarrollo Rural del Litoral de la Janda de acuerdo a la normativa comunitaria (art. 49 del Reglamento (UE) n°.
1305/2013) y a lo establecido para la medida 19 en el Programa de Desarrollo Rural de Andalucia 2014-2020
(submedida 19.2).

Estos fueron analizados en la Mesa de participacion 2, donde la poblacién valord factores influyentes que
posteriormente se han trasladado a criterios de seleccion de operaciones.

Para el diseno de dichos criterios se opt por un sistema mixto, un primer bloque de criterios generales para toda la
Estrategia en su conjunto y criterios especificos para cada proyecto concreto u operacion (lineas de ayuda). A su vez se
dividen en criterios que afectan a la persona solicitante y aquellos que afectan a la inversion.

Criterios Generales y Especificos

Los criterios generales se definen para todas las lineas recogidas en la EDL, no obstante, cada proyecto — linea de
proyectos - bien sea programado o singular presenta distintas formas de medicién y control en funcién del tipo de
proyecto, productivo o no, persona beneficiaria, etc. que se especifica de forma precisa en cada linea.

Los criterios generales a aplicar en la EDL de la Janda Litoral, se pueden resumir en los conocidos ASG que se refieren
a "ambiental, social y de gobierno corporativo" mas la creacién y mantenimiento de empleo en el territorio. Los criterios
ASG (criterios ESG por sus siglas en inglés, o también llamados criterios extra-financieros) se utilizan para definir
aquellos criterios de inversion que buscan el mejor comportamiento en cuestiones ambientales, sociales y éticas como
una forma de prevenir riesgos en las inversiones o de buscar las iniciativas que mejor gestionan los aspectos que
rodean a su negocio o inversion.

En nuestro caso y del proceso participativo este se desglosa en:
Contribucion a la Lucha contra el Cambio Climatico.

Contribucion a la igualdad de oportunidades entre hombres y mujeres
Creacion y Mantenimiento de Empleo

Innovacion Social

Determinacion de la cuantia de la ayuda

La adjudicacion de las mismas se realizara, con el limite fijado en esta convocatoria del crédito disponible, a aquellas
gue hayan obtenido mayor valoracion en la aplicacion de los criterios de seleccion. No obstante, en caso de empate el
mecanismo a utilizar seria el siguiente:

1° Aquellas solicitudes de ayuda con mayor puntuacién obtenida en el criterio general de Empleo.
2° En caso de persistir el empate, aquellas solicitudes de ayuda con menor cuantia de gasto elegible.

3° En caso de persistir el empate, aquellas solicitudes de ayuda con nimero de orden de registro de entrada oficial
anterior.

La puntuacién minima para que un proyecto sea seleccionado sera de 7 puntos.
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Criterios de seleccion

1.- Contribucion a la Lucha contra el Cambio Climatico 3 (Criterios excluyentes) - Codigo de
Identificacion (1d): 32

La Inversion incorpora medidas que contribuyen a la lucha contra el cambio climatico. Se estableceran dos categorias:
Subcriterios:
- Cuando un proyecto u operacion persiga como objetivo final la lucha contra el cambio climatico.

- Cuando un proyecto u operacion persiga un objetivo diferente de la lucha contra el cambio climatico, pero
integre entre sus mecanismos de difusion de aspectos vinculados a la lucha contra el cambio climatico. Se entendera
gue un proyecto u operacién, asi como sus mecanismos de ejecucion, contribuye a la lucha contra el cambio climatico,
cuando el proyecto incorpora medidas de difusion y sensibilizacién social en alguno de los siguientes aspectos:

a) Mejora de la eficiencia energtica o reduccion del consumo de energia;
b) Utilizacion, fomento o desarrollo de fuentes renovables de energia;

¢) Reduccion o depuracién de emisiones de gases de efecto invernadero;
d) Reutilizacion, reciclado o reduccién de residuos;

e) Proteccion, conservacion o implantacion de medidas que minimicen los riesgos sobre los recursos
naturales que actien como sumideros de carbono;

2.- Contribucion a la igualdad de oportunidades entre hombres y mujeres 1 - Cédigo de Identificacion
(Id): 2

El proyecto introduce medidas o acciones positivas para las mujeres. Se entiende que fomentan la igualdad de
oportunidades entre hombres y mujeres aquellas entidades que puedan acreditar sus avances en materia de igualdad
de género en los ultimos 3 afos, aportando documentacion acreditativa de sus compromisos claros y documentados en
materia de igualdad (plan de igualdad, estructura de plantilla equilibrada, equilibrio por sexo del equipo directivo); o
aportacion de un informe de evaluacion previa de impacto de gnero que muestre objetivamente la contribucion de la
actividad al logro de la igualdad entre hombres y mujeres.

3.- Creacion y Mantenimiento de Empleo 1 - Céodigo de Identificacion (Id): 3

Volumen de creacion de empleo en funcién de categorias y con preferencias a colectivos en riesgo de exclusion,
muijeres, jovenes y desempleados/as mayores de 45 anos. Numero de empleos al inicio de la actividad y numero de
empleos que se prewe alcanzar a la finalizacion de la inversion y una vez justificada la subvencion otorgada. Aportacion
de contratos, vida laboral del codigo de cotizacion, certificacion emitida por la Secretaria de la entidad, etc.

Subcriterios:

- Por la creacién de 2 0 1 puestos de empleo estable

- Por la creacion de 3 0 mas puestos de empleo estable

- Si alguno de los puestos creados estd destinado a mujeres, jovenes o desempleados/as mayores de 45 afios
4.- Innovacion Social 2 (Criterios excluyentes) - Codigo de Identificacion (Id): 11
Se tendra en cuenta la participacion de la ciudadania tanto en la definicion del proyecto como en la ejecucion.
Subcriterios:

- En el caso de Ayuntamiento, se priorizan los proyectos surgidos de presupuestos participativos, asambleas de
barrio o de algiin otro modelo de participacion de la ciudadania establecido por el Municipio.

- En el caso entidades sin animo de lucro, se priorizaran en funcion del volumen de asociados/as, patronos etc.
Certificado de la Secretaria de la entidad - 50 0 mas asociados/as.

5.- Calidad Innovacion 2 (Criterios acumulables) - Codigo de Identificacion (Id): 29

Se analizaran distintas variables en relacion a la calidad del Proyecto, otorgando un valor a cada uno de ellos en funcion
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de la propuesta.
Subcriterios:
- Participan Jévenes o escolares o Se proponen acciones intergeneracionales
- Se especifican Objetivos y se cuantifican
- Contempla mecanismos de evaluacion de resultados
- Contempla actuaciones de difusion de los resultados obtenidos.
- Uso de nuevas tecnologias en el desarrollo de al menos una actuacion
- Cualificacion del equipo #cnico designado en el proyecto.
6.- Alcance de la propuesta 1 - Codigo de Identificacion (Id): 14
Se verificara el alcance de la propuesta en funcién de entidades, poblacién receptora de la iniciativa y ambito
Subcriterios:

- En funcién del nimero de entidades participantes, ambientales, vecinales, ONG locales. Si el proyecto implica
a mas de dos entidades participantes, se exigiran protocolos de colaboracion.

- Numero de personas que participan en las acciones formacion/sensibilizacion. Justificacion con hojas de
presencia, formularios de participacion, etc. Entre 20y 50  participantes.

- Numero de personas que participan en las acciones formacion/sensibilizacion. Justificacién con hojas de
presencia, formularios de participacion, etc. Entre 50 y 100 participantes.

- Numero de personas que participan en las acciones formacion/sensibilizacion. Justificacién con hojas de
presencia, formularios de participacion, etc. Mas de 100 participantes.

- Ambito del proyecto, tendran prioridad aquellos proyectos que tengan un alcance de dos o mas municipios.
7.- Domicilio social - Codigo de Identificacion (Id): 15

Tendran prioridad las organizaciones y entidades de base local. Si el domicilio social esta en el ambito de actuacién de
la EDL.

8.- En funcion de las solicitudes de ayudas presentadas en la EDL - Cédigo de Identificacion (Id): 7

Si la persona promotora no ha solicitado ayudas en el marco de la EDL.

2. CRITERIOS, SUBCRITERIOS Y PUNTUACIONES.

Criterios Generales. Puntuacion Maxima puntuacion

1.- Contribucion a la Lucha contra el Cambio Climatico 3 (Criterios excluyentes) - Codigo de
Identificacion (Id): 32

La Inversion incorpora medidas que contribuyen a la lucha contra el cambio climatico. Se estableceran dos
categorias:
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1) Cuando un proyecto u operacién persiga como objetivo final la

NN 10
lucha contra el cambio climatico;

2) Cuando un proyecto u operacion persiga un objetivo diferente de
la lucha contra el cambio climatico, pero integre entre sus
mecanismos de difusiéon de aspectos vinculados a la lucha contra el
cambio climatico. Se entenderd que un proyecto u operacion, asi
€COmo sus mecanismos de ejecucion, contribuye a la lucha contra el
cambio climético, cuando el proyecto incorpora medidas de difusion
y sensibilizacion social en alguno de los siguientes aspectos:

a) Mejora de la eficiencia energgtica o reduccion del consumo de

energia; 10

b) Utilizacion, fomento o desarrollo de fuentes renovables de energia;

c) Reduccion o depuracién de emisiones de gases de efecto
invernadero;

d) Reutilizacion, reciclado o reduccion de residuos;

e) Proteccion, conservacion o implantacién de medidas que
minimicen los riesgos sobre los recursos naturales que actien como
sumideros de carbono;

2.- Contribucion a la igualdad de oportunidades entre hombres y mujeres 1 - Coddigo de
Identificacion (1d): 2

El proyecto introduce medidas o acciones positivas para las mujeres.
Se entiende que fomentan la igualdad de oportunidades entre
hombres y mujeres aquellas entidades que puedan acreditar sus
avances en materia de igualdad de gnero en los ultimos 3 afios,
aportando documentacion acreditativa de sus compromisos claros y
documentados en materia de igualdad (plan de igualdad, estructura
de plantilla equilibrada, equilibrio por sexo del equipo directivo); o
aportacion de un informe de evaluacion previa de impacto de género
que muestre objetivamente la contribucion de la actividad al logro de
la igualdad entre hombres y mujeres.

10 10

3.- Creacion y Mantenimiento de Empleo 1 - Cédigo de Identificacion (1d): 3

Volumen de creacion de empleo en funcién de categorias y con preferencias a
colectivos en riesgo de exclusion, mujeres, jovenes y desempleados/as mayores de 45
anos. Numero de empleos al inicio de la actividad y numero de empleos que se prewe
alcanzar a la finalizacién de la inversion y una vez justificada la subvencion otorgada.
Aportacion de contratos, vida laboral del codigo de cotizacion, certificacién emitida por
la Secretaria de la entidad, etc.

10
Por la creacion de 2 0 1 puestos de empleo estable 5

Por la creacion de 3 o mas puestos de empleo estable 7

Si alguno de los puestos creados estd destinado a mujeres, jovenes o
desempleados/as mayores de 45 afios
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4.- Innovacion Social 2 (Criterios excluyentes) - Codigo de Identificacion (1d): 11

Se tendrd en cuenta la participacion de la ciudadania tanto en la definicién del proyecto como en la ejecucion.

En el caso de Ayuntamiento, se priorizan los proyectos surgidos de
presupuestos participativos, asambleas de barrio o de algun otro
modelo de participacion de la ciudadania establecido por el
Municipio

En el caso entidades sin animo de lucro, se priorizaran en funcién
del volumen de asociados/as, patronos etc. Certificado de la
Secretaria de la entidad - 50 0 mas asociados/as

TOTAL PUNTUACION CRITERIOS GENERALES

35

Criterios especificos

Puntuacion

Maxima puntuacion

5.- Calidad Innovacion 2 (Criterios acumulables) - Codigo de Identificacion (1d): 29

funcién de la propuesta.

Se analizaran distintas variables en relacion a la calidad del Proyecto, otorgando un valor a cada uno de ellos en

Participan Jévenes o escolares o Se proponen acciones

intergeneracionales S

Se especifican Objetivos y se cuantifican 3

Contempla mecanismos de evaluacion de resultados 3

Contempla actuaciones de difusion de los resultados obtenidos. 3

Uso de nuevas tecnologias en el desarrollo de al menos una 3
actuacion

Cualificacion del equipo #cnico designado en el proyecto. 3

20

6.- Alcance de la propuesta 1 - Cédigo de Identificacion (Id): 14

Se verificara el alcance de la propuesta en funcién de entidades, poblacién receptora de la iniciativa y ambito
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En funcion del nimero de entidades participantes, ambientales,
vecinales, ONG locales. Si el proyecto implica a mas de dos 5
entidades participantes, se exigiran protocolos de colaboracion.

Numero de personas que participan en las acciones
formacion/sensibilizacién. Justificacion con hojas de presencia, 5
formularios de participacion, etc. Entre 20 y 50 participantes

Numero de personas que participan en las acciones
formacion/sensibilizacién. Justificacion con hojas de presencia, 7
formularios de participacion, etc. Entre 50 y 100 participantes

20

Numero de personas que participan en las acciones
formacion/sensibilizacién. Justificacion con hojas de presencia, 10
formularios de participacion, etc. Mas de 100 participantes

Ambito del proyecto, tendran prioridad aquellos proyectos que tengan
un alcance de dos 0 mas municipios.

7.- Domicilio social - Codigo de Identificacion (1d): 15

Tendran prioridad las organizaciones y entidades de base local. Si el
domicilio social esta en el ambito de actuacion de la EDL.

8.- En funcion de las solicitudes de ayudas presentadas en la EDL - Codigo de Identificacion (Id): 7

Si la persona promotora no ha solicitado ayudas en el marco de la
EDL 10 10

TOTAL PUNTUACION CRITERIOS ESPECIFICOS 55

TOTAL PUNTUACION 90
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1. METODOLOGIA APLICABLE A LA SELECCION DE LOS PROYECTOS.

La concesién de las ayudas en el marco de la EDL del Litoral de la Janda, se tramitaran en régimen de concurrencia
competitiva, a traws de convocatoria periodica. A este respecto, la concesion de ayudas se realizarda mediante la
comparacion de las solicitudes presentadas, a fin de establecer una prelaciéon entre las mismas de acuerdo con los
criterios de valoracion fijados para cada modalidad de ayudas establecidas en el Plan de Accién.

Criterios de valoracion

Los criterios de seleccion de los proyectos u operaciones, fueron disefiados de forma participativa por el Grupo de
Desarrollo Rural del Litoral de la Janda de acuerdo a la normativa comunitaria (art. 49 del Reglamento (UE) n°.
1305/2013) y a lo establecido para la medida 19 en el Programa de Desarrollo Rural de Andalucia 2014-2020
(submedida 19.2).

Estos fueron analizados en la Mesa de participacion 2, donde la poblaciéon valord factores influyentes que
posteriormente se han trasladado a criterios de seleccion de operaciones.

Para el disefio de dichos criterios se opt por un sistema mixto, un primer bloque de criterios generales para toda la
Estrategia en su conjunto y criterios especificos para cada proyecto concreto u operacion (lineas de ayuda). A su vez se
dividen en criterios que afectan a la persona solicitante y aquellos que afectan a la inversion.

Criterios Generales y Especificos

Los criterios generales se definen para todas las lineas recogidas en la EDL, no obstante, cada proyecto — linea de
proyectos - bien sea programado o singular presenta distintas formas de medicién y control en funcién del tipo de
proyecto, productivo o no, persona beneficiaria, etc. que se especifica de forma precisa en cada linea.

Los criterios generales a aplicar en la EDL de la Janda Litoral, se pueden resumir en los conocidos ASG que se refieren
a "ambiental, social y de gobierno corporativo" mas la creacién y mantenimiento de empleo en el territorio. Los criterios
ASG (criterios ESG por sus siglas en inglés, o también llamados criterios extra-financieros) se utilizan para definir
aquellos criterios de inversion que buscan el mejor comportamiento en cuestiones ambientales, sociales y éticas como
una forma de prevenir riesgos en las inversiones o de buscar las iniciativas que mejor gestionan los aspectos que
rodean a su negocio o inversion.

En nuestro caso y del proceso participativo este se desglosa en:
Contribucion a la Lucha contra el Cambio Climatico.

Contribucion a la igualdad de oportunidades entre hombres y mujeres
Creacion y Mantenimiento de Empleo

Innovacion Social

Determinacion de la cuantia de la ayuda

La adjudicacion de las mismas se realizara, con el limite fijado en esta convocatoria del crédito disponible, a aquellas
gue hayan obtenido mayor valoracion en la aplicacion de los criterios de seleccion. No obstante, en caso de empate el
mecanismo a utilizar seria el siguiente:

1° Aquellas solicitudes de ayuda con mayor puntuacién obtenida en el criterio general de Empleo.
2° En caso de persistir el empate, aquellas solicitudes de ayuda con menor cuantia de gasto elegible.

3° En caso de persistir el empate, aquellas solicitudes de ayuda con nimero de orden de registro de entrada oficial
anterior.

La puntuacién minima para que un proyecto sea seleccionado sera de 7 puntos.
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Criterios de seleccion
1.- Contribucion a la Lucha contra el Cambio Climatico 2 - Cadigo de Identificacion (1d): 31

La Inversién incorpora medidas que contribuyen a la lucha contra el cambio climatico. Se entendera que un proyecto u
operacion, asi como sus mecanismos de ejecucion, contribuye a la lucha contra el cambio climatico, cuando el proyecto
incorpora medidas de difusion y sensibilizacion social en alguno de los siguientes aspectos:

a) Mejora de la eficiencia energgtica o reduccion del consumo de energia;
b) Utilizacién, fomento o desarrollo de fuentes renovables de energia;

¢) Reduccion o depuracién de emisiones de gases de efecto invernadero;
d) Reutilizacion, reciclado o reduccién de residuos;

e) Proteccion, conservacion o implantacién de medidas que minimicen los riesgos sobre los recursos naturales
gue actuen como sumideros de carbono;

2.- Contribucion a la igualdad de oportunidades entre hombres y mujeres 1 - Cédigo de Identificacion
(Id): 2

El proyecto introduce medidas o acciones positivas para las mujeres. Se entiende que fomentan la igualdad de
oportunidades entre hombres y mujeres aquellas entidades que puedan acreditar sus avances en materia de igualdad
de género en los ultimos 3 afos, aportando documentacién acreditativa de sus compromisos claros y documentados en
materia de igualdad (plan de igualdad, estructura de plantilla equilibrada, equilibrio por sexo del equipo directivo); o
aportacion de un informe de evaluacion previa de impacto de gnero que muestre objetivamente la contribucion de la
actividad al logro de la igualdad entre hombres y mujeres.

3.- Creacion y Mantenimiento de Empleo 1 - Cédigo de Identificacion (Id): 3

Volumen de creacion de empleo en funcién de categorias y con preferencias a colectivos en riesgo de exclusion,
muijeres, jovenes y desempleados mayores de 45 afos. Numero de empleos al inicio de la actividad y nimero de
empleos que se prewe alcanzar a la finalizacion de la inversion y una vez justificada la subvencion otorgada. Aportacion
de contratos, vida laboral del codigo de cotizacion, certificacion emitida por la Secretaria de la entidad, etc.

Subcriterios:

-Por la creacién de 2 0 1 puestos de empleo estable

-Por la creacién de 3 0 mas puestos de empleo estable

-Si alguno de los puestos creados esta destinado a mujeres, jovenes o desempleados/as mayores de 45 afios
4.- Innovacion Social 2 - Codigo de Identificacion (Id): 11
Se tendra en cuenta la participacion de la ciudadania tanto en la definicion del proyecto como en la ejecucién

Se priorizaran los Proyectos que cuenten con el apoyo de la ciudania a traves de Convenios con colectivos locales,
adhesiones al proyecto, etc.

5.- Calidad Innovacion 3 (Criterios acumulables) - Codigo de Identificacion (Id): 30

Se analizaran distintas variables en relacion a la calidad del Proyecto, otorgando un valor a cada uno de ellos en funcion
de la propuesta.

Subcriterios:
- Se especifican Objetivos y se cuantifican
- Contempla mecanismos de evaluacion de resultados
- Contempla actuaciones de difusion de los resultados obtenidos.
- Uso de nuevas tecnologias en el desarrollo de al menos una actuacion

- Adecuacion #cnica del equipo #cnico asignado al proyecto- se verificara la formacion en funcion del objeto del
proyecto
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6.- Alcance de la propuesta 1 - Codigo de Identificacion (Id): 14
Se verificara el alcance de la propuesta en funcién de entidades, poblacién receptora de la iniciativa y ambito
Subcriterios:

- Experiencia de la entidad en el andlisis territorial del Litoral de la Janda. Se justificara mediante la
acreditacion de trabajos, estudios o analisis.

- Numero de personas que participan en sensibilizacion. Justificacion con hojas de presencia, formularios de
participacion, etc. Entre 50 y 75 participantes

- Numero de personas que participan en sensibilizacion. Justificacion con hojas de presencia, formularios de
participacion, etc. Mas de 75 participantes

- Ambito del proyecto, tendran prioridad aquellos proyectos que tengan un alcance de dos o mas territorios.
7.- Domicilio social - Codigo de Identificacion (Id): 15
Tendran prioridad las organizaciones y entidades de base local. Si el domicilio social esta en la provincia de Cadiz.
8.- En funcion de las solicitudes de ayudas presentadas en la EDL - Cédigo de Identificacion (Id): 7

Si la persona promotora no ha solicitado ayudas en el marco de la EDL.

2. CRITERIOS, SUBCRITERIOS Y PUNTUACIONES.

Criterios Generales. Puntuacién Maxima puntuacion

1.- Contribucion a la Lucha contra el Cambio Climatico 2 - Caodigo de Identificacion (Id): 31

La Inversion incorpora medidas que contribuyen a la lucha contra el cambio climéatico. Se entenderd que un
proyecto u operacion, asi como sus mecanismos de ejecucion, contribuye a la lucha contra el cambio climatico,
cuando el proyecto incorpora medidas de difusion y sensibilizacién social en alguno de los siguientes aspectos:

a) Mejora de la eficiencia energtica o reduccion del consumo de energia;

b) Utilizacion, fomento o desarrollo de fuentes renovables de energia;

c¢) Reduccion o depuracién de emisiones de gases de efecto invernadero;

d) Reutilizacion, reciclado o reduccion de residuos;

e) Proteccion, conservacion o implantacion de medidas que minimicen los riesgos sobre los recursos naturales
que actuen como sumideros de carbono;

Si la inversion incorpora medidas de difusion o sensibilizacion social 10 10
sobre alguno de los aspectos anteriores

2.- Contribucion a la igualdad de oportunidades entre hombres y mujeres 1 - Cddigo de
Identificacion (Id): 2
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El proyecto introduce medidas o acciones positivas para las mujeres.
Se entiende que fomentan la igualdad de oportunidades entre
hombres y mujeres aquellas entidades que puedan acreditar sus
avances en materia de igualdad de gnero en los ultimos 3 afios,
aportando documentacion acreditativa de sus compromisos claros y
documentados en materia de igualdad (plan de igualdad, estructura
de plantilla equilibrada, equilibrio por sexo del equipo directivo); o
aportacion de un informe de evaluacion previa de impacto de género
que muestre objetivamente la contribucion de la actividad al logro de
la igualdad entre hombres y mujeres.

10 10

3.- Creacion y Mantenimiento de Empleo 1 - Codigo de Identificacion (1d): 3

Volumen de creacion de empleo en funcién de categorias y con preferencias a
colectivos en riesgo de exclusion, mujeres, jovenes y desempleados mayores de 45
afos. Numero de empleos al inicio de la actividad y numero de empleos que se prew
alcanzar a la finalizacion de la inversion y una vez justificada la subvencion otorgada.
Aportacion de contratos, vida laboral del codigo de cotizacion, certificacién emitida por
la Secretaria de la entidad, etc.

10
Por la creacion de 2 0 1 puestos de empleo estable 5

Por la creacion de 3 o0 mas puestos de empleo estable 7

Si alguno de los puestos creados estd destinado a mujeres, jovenes o
desempleados/as mayores de 45 afios

4.- Innovacion Social 2 - Cadigo de Identificacion (Id): 11

Se tendra en cuenta la participacion de la ciudadania tanto en la definicion del proyecto como en la ejecucién

Se priorizaran los Proyectos que cuenten con el apoyo de la ciudania
a través de Convenios con colectivos locales, adhesiones al proyecto, 5 5
etc.
TOTAL PUNTUACION CRITERIOS GENERALES 35
Criterios especificos Puntuacién Maxima puntuacion

5.- Calidad Innovacion 3 (Criterios acumulables) - Codigo de Identificacion (Id): 30

Se analizaran distintas variables en relacién a la calidad del Proyecto, otorgando un valor a cada uno de ellos en
funcion de la propuesta.

Se especifican Objetivos y se cuantifican 3
Contempla mecanismos de evaluacion de resultados 3
Contempla actuaciones de difusion de los resultados obtenidos. 3 20
Uso de nuevas tecnologias en el desarrollo de al menos una 3
actuacion
Adecuacion ®cnica del equipo tcnico asignado al proyecto- se 8

verificara la formacion en funcion del objeto del proyecto

6.- Alcance de la propuesta 1 - Cédigo de Identificacion (Id): 14
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Se verificara el alcance de la propuesta en funcién de entidades, poblacién receptora de la iniciativa y ambito

Experiencia de la entidad en el analisis territorial del Litoral de la
Janda. Se justificard mediante la acreditacion de trabajos, estudios o 5
analisis.

Numero de personas que participan en sensibilizacion. Justificacion
con hojas de presencia, formularios de participacion, etc. Entre 50 y 5
75 participantes 20

Numero de personas que participan en sensibilizacion. Justificacion
con hojas de presencia, formularios de participacion, etc. Mas de 75 10
participantes

Ambito del proyecto, tendran prioridad aquellos proyectos que tengan 5
un alcance de dos 0 mas territorios.

7.- Domicilio social - Codigo de Identificacion (Id): 15

Tendran prioridad las organizaciones y entidades de base local. Si el
- : . . L 5 5
domicilio social esta en la provincia de Cadiz.

8.- En funcion de las solicitudes de ayudas presentadas en la EDL - Codigo de Identificacion (Id): 7

Si la persona promotora no ha solicitado ayudas en el marco de la
EDL 10 10

TOTAL PUNTUACION CRITERIOS ESPECIFICOS 55

TOTAL PUNTUACION 920
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ANEXO: Sectores innovadores definidos en el proceso participativo de la EDL

Sectores Innovadores de la ZRL Janda Litoral

1 Agricultura, silvicultura y ganaderia tradicional y bajo abrigo.

2 Agricultura, silvicultura y ganaderia ecologica.

3 Acuicultura, salinicultura, marismas, pesca e industria conservera.

4 Viticultura sostenible.

5 Energias renovables y eficiencia energgtica.

6 Actividades e intervenciones medioambientales (sensibilizacién, cineggticas, recreativas, ecoturismo,
biomasa,...)

7 Logistica y movilidad

8 Nuevas TIC (internet de las cosas, smartcity, domética,...)

9 Comercio electronico.

10 | I1+D+i

11 Industria agroalimentaria.

12 | Construccién sostenible y/o para microsegmentos.

13 | Atencion integral para mejorar la calidad de vida de la poblacion, especialmente de personas con
discapacidad y en riesgo de exclusion.

14 Nuevo turismo (naturaleza, salud, aventura, cultural, deportivo, gastronomico, nautico...)

15 Servicios a las empresas: comercializacion, publicidad, disefio, instalaciones, ingenieria, outsourcing, etc.,

16 Servicios culturales y de ocio: empresas culturales y de ocio, industria creativa,...

17 | Servicios socio sanitarios y salud integral.

18 | Servicios socio educativos y formacion.

19 | Nueva Industria.

20 | Patrimonio historico, cultural y etnografico: tradiciones y oficios artesanos.




